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สวนท่ี  สวนท่ี  11  

บทนําบทนํา  

1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง         
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  กําหนดใหมีการจัดทําแผนสามป  เพื่อใชเปนแนวทางในการบริหารและ
ปฏิบัติงานซ่ึงเปนแนวทางในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล และการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลวาประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงค  เปาหมายท่ีกําหนดไว
หรือไมเพียงใด 

 แผนพัฒนาสามป  เปนแผนท่ีมีความใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําป   กลาวคือ  
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใชการวางแผนพัฒนาเปนเคร่ืองมือในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
โดยนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามป ในปท่ีจะจัดทํางบประมาณรายจายประจําป ไปจัดทํา
งบประมาณ  เพื่อใหกระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบ   และผานกระบวนการมี
สวนรวมของประชาชน 

 แผนพัฒนาสามป  เปนการแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ  โดยมี          
หลักคิดท่ีวาภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ  จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทาง               
และภายใตแนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ / กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการ / กิจกรรม 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง               
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  ใหนิยามของแผนพัฒนาสามปไววา  “แผนพัฒนาสามป”   หมายถึง  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา                       
อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป  
ซ่ึงมีความตอเนื่อง และเปนแผนกาวหนา ครอบคลุมระยะเวลาสามปโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเปน
ประจําทุกป 

  แผนพัฒนาสามปจะมีลักษณะกวาง ๆ  ดังตอไปนี ้
1.  สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
2. แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจน                         

และมีลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีจะดําเนินการ 
3. แสดงโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดาํเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
4. แสดงความเช่ือมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรพัฒนากับงบประมาณรายจาย                       

ซ่ึงจะตองมีการจัดทําและทบทวนทุกปจะตองสอดคลองกับกระบวนการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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 1.2  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

 1. เพื่อแปลงยทุธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 

 2. เพื่อจัดทําโครงการ/กิจกรรมใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรซ่ึงเปนปญหา                     
ความตองการของประชาชนอยางแทจริง 

 3. เพื่อกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 4. เปนการกําหนดแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน 

 5. เปนการกําหนดยุทธศาสตร  และบูรณาการแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน                              
และสวนราชการตาง  ๆ  ท่ีเขามาดําเนินโครงการ/กิจกรรมในทองถ่ิน 

 6. เพื่อเปนการกําหนดเปาหมายพัฒนาทองถ่ิน 

1.3  ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

           ตามท่ีไดมีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร  
ข้ันตอนตอไปนี้คือข้ันตอนในการแปลงแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติโดยการจัดทําแผนพัฒนาสามป    
ซ่ึงมี  7  ข้ันตอนในการจัดทําดังนี้ 

ขั้นตอนท่ี  1  การเตรียมการจัดทําแผน 

            1. หนวยงานที่ รับผิดชอบในการจัดทําแผนพัฒนาเขาพบผูบริหารเพื่อ ช้ีแจงถึง
วัตถุประสงค   ความสําคัญและความจําเปนท่ีตองมีการจัดทําแผนพัฒนาสามป  เพื่อใหผูบริหารทราบถึง
ภารกิจท่ีจะตองดําเนินการตอไป  และดําเนินการเสนอโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ต้ังแต                         
ป  พ.ศ.  2555 - 2557   

             2. หนวยงานที่รับผิดชอบ  แจงโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป ไปยังคณะกรรมการ
พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาฯ หนวยงาน
ภายในสํานักงานและจัดทําประชาคมตําบลเพื่อรับทราบปญหาความตองการตาง  ๆ  ผานประชาคมตําบล     

ขั้นตอนท่ี  2  การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 

                    1. ในข้ันตอนนี้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   จะสรุป
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนาพรอมท้ังขอมูลท่ีเกี่ยวของ  ปญหาความ
ตองการของทองถ่ินรวมท้ังยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัด/อําเภอและนโยบายของผูบริหารทองถ่ินเพื่อ
นําเสนอคณะกรรมการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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  2. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดประชุมโดยประสานสวนราชการท่ีเกี่ยวของและ
ประชาคมตําบลเพื่อพิจารณาคัดเลือกยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาจากยุทธศาสตรมาเพ่ือพิจารณา
ดําเนินการจัดทําแผนงาน/โครงการตอไป 

  3. เม่ือไดแนวทางการพัฒนาแลว  เวทีการประชุมรวมพิจารณาวามีโครงการ/กิจกรรม
อะไรบางท่ีจะสามารถดําเนินการใหบรรลุตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาที่เลือกมาเพื่อใช
เปาหมายในการพัฒนา  

  4. การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม จะตองคํานึงถึงความเกี่ยวเน่ืองกับยุทธศาสตร             
การพัฒนาและเปนโครงการ/กิจกรรมท่ีเกินขีดความสามารถที่ชุมชนจะดําเนินการบริหารจัดการไดเอง    
มีการจัดลําดับความสําคัญของปญหาเพื่อท่ีจะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามป  สุดทายตองคํานึงถึง
งบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ทรัพยากรบริหารอ่ืน ๆ  ภาคีการพัฒนาท่ีสามารถ 
เขามาดําเนินการหรือมีภารกิจรับผิดชอบการดําเนินการในเร่ืองนั้น 

ขั้นตอนท่ี  3  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาฯ เก็บรวบรวมขอมูลท่ีจําเปนตอการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปซ่ึงนอกจากจะตองทําการเก็บรวบรวมขอมูลพื้นฐานท่ัวไปแลวจะตองวิเคราะห
ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 

ขั้นตอนท่ี  4  การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา 

หลังจากท่ีไดแนวทางการพัฒนาแลว  จะประชุมรวมกันในการพิจารณาคัดเลือก
วัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนามาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาในชวงสามป   

ขั้นตอนท่ี  5  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินพิจารณาคัดเลือกโครงการ/
กิจกรรมท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนามาจัดทํารายละเอียดโครงการในดานเปาหมาย  ผลลัพธ  
ผลผลิตตาง ๆ ระยะเวลา  ผูรับผิดชอบ 

ขั้นตอนท่ี  6  การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

  คณะกรรมการจัดทํารางแผนพัฒนาสามป  ตามรายละเอียดท่ีกําหนด  และเสนอราง
แผนพัฒนาสามป  ไปยังคณะกรรมการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ประชาคม  และหนวยงาน           
ท่ีเกี่ยวของเพ่ือทบทวน  ปรับปรุง  รับฟงความคิดเห็นเพื่อนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปตอไป 
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ขั้นตอนท่ี  7  การอนุมัติและประกาศใชแผน 

  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน เสนอรางแผนพัฒนาสามปท่ีผานการพิจารณา  ใหผูบริหาร
ทองถ่ินนํารางแผนพัฒนาทองถ่ินเพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบจากสภาทองถ่ินเพื่ออนุมัติ  เม่ือสภา
ทองถ่ินอนุมัติแลว  ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป  และนําไปสูการ
ปฏิบัติ  โดยผูบริหารทองถ่ินสงแผนพัฒนาสามปใหคณะกรรมการประสานแผนทองถ่ินระดับอําเภอเพื่อ  

(1) ดําเนินการพิจารณากล่ันกรองแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวามี
ความสอดคลองกับกรอบยุทธศาสตรฯ หรือไม และเสนอความเห็นตอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ทองถ่ินระดับจังหวัด  

(2) พิจารณานําโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลจัดสงให
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัด  รวมท้ังแจงใหคณะกรรมการสมาชิกสภาทองถ่ิน  
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   คณะกรรมการพัฒนาอําเภอ   รวมท้ังประกาศใหประชาชนและหนวยงาน         
ท่ีเกี่ยวของไดทราบโดยท่ัวกัน 

1.4  ประโยชนของการจัดทําแผนสามป 

  การจัดทําแผนพัฒนาสามป  เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน            
ไดพิจารณาอยางรอบคอบใหเห็นถึงความเช่ือมโยงและสงผลท้ังในเชิงสนับสนุน  และเปนอุปสรรคตอกัน
เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  นํามาตัดสินใจในการดําเนินการ  และใชทรัพยากรทองถ่ินอยางคุมคา   
ไดจัดทําแผนโดยผานคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประชาคมตําบล รวมท้ังผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประสานแผนพรอมท้ังตองไดรับการอนุมัติจากสภาทองถ่ิน  ดังนั้น  จึงสรุปไดวา
แผนพัฒนาสามป  จะเปนแผนท่ีสามารถตอบสนองและแกไขปญหาความยากจน และปญหาตาง ๆ ของ
ประชาชนในตําบลปาพะยอม  ไดอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชนสูงสุด 
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สวนที่ สวนที่ 22  
สภาพทั่วไปและขอมลูพ้ืนฐานที่สําคัญขององคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมสภาพทั่วไปและขอมลูพ้ืนฐานที่สําคัญขององคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม  
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ภาพท่ี 1-2 ท่ีต้ังและอาณาเขตติดตอของตําบลปาพะยอม 
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ภาพท่ี  2-2  ขอบเขตการปกครองของตําบลปาพะยอม 
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   ภาพท่ี 4-2 การใชประโยชนท่ีดินทางการเกษตรท่ี 4-1 การใชประโยชนที่ 
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บทที่ 2 
สภาพทั่วไปและขอมลูพ้ืนฐานสําคัญของทองถิ่น 

************************* 
1. ประวัติความเปนมา 

   ชุมชนปาพะยอมในอดีตไดกอต้ังมานานไมนอยกวา  200  ป  มาแลว   ปรากฏตามหลักฐาน
ในอดีตมีเสาธงตามชุมชนตาง ๆ  อันหมายถึงสมัยสงครามเกาทัพ  ( พ.ศ.2339 )  พมาเคยเดนิทัพผานและ
เช่ือกนัวาสวนหน่ึงไดมีการปลนสะดมเอาวตัถุโบราณของวัดประดูหอมไป ระหวางการกอต้ังวดัประดูหอม  
บานตรอกโดนกับวดัปาพะยอมไมมีหลักฐานช้ีชัดวาวัดไหนไดจัดต้ังกอนหลัง 

 ชุมชนไดกอต้ังข้ึนคร้ังแรกท่ีบริเวณบานปาพะยอม ( พื้นท่ีรอบ ๆ วัดปาพะยอมในปจจุบัน )  
และบานพราว ( ท่ีรอบ ๆ บริเวณตลาดใหมปาพะยอมในปจจุบัน )  สันนิษฐานกันวาผูมาต้ังบานเรือน        
คร้ังแรกอพยพมาจากจังหวัดตรัง  สงขลา  และนครศรีธรรมราช   โดยหนีคดีสามบาทมาและเม่ือมี
ประชากรเพ่ิมมากข้ึน   ชุมชนจึงขยายตัวโดยการกอต้ังบานเรือนและชุมชน  2  ชุมชนใหญ  คือ  ชุมชน
บานปาพะยอม  และชุมชนบานพราว   และตอมาในป  พ.ศ.2529  ชุมชนบานพราวไดแยกตัวออกไปเปน
ตําบลบานพราว  และชุมชนบานปาพะยอมก็ไดพัฒนาตัวเองจนกลายเปนชุมชนใหญ ประกอบไปดวย
กลุมบานกลุมเล็กกลุมนอยข้ึนมากข้ึนเร่ือย ๆ    

 เนื่องจากมีตนพะยอม  จํานวนมากในพ้ืนท่ีดินแดนเขตนีจ้งึเรียกวา  “ ปายอม ”  หรือ  ปาพะยอม  
ซ่ึงเรียกตามส่ิงแวดลอมและภูมิประเทศของชุมชน   ตนพะยอมเปนไมยืนตนขนาดใหญ  มีดอกสีขาว           
ผลสีน้ําตาล  ออกดอกสงกล่ินหอมระหวางเดือนมีนาคม – เมษายนของทุกป เปนไมเนื้อแข็งนยิมนํามา
สรางบานเรือน  ซ่ึงสงผลใหปจจุบันนี้มีตนพะยอมเหลือจํานวนไมมากอยางแตกอน   

 ตําบลปาพะยอม   เปนตําบลในอาณาเขตการปกครองอําเภอปาพะยอม   ซ่ึงอําเภอปาพะยอม
แตเดิมนัน้เปนกิ่งอําเภอ   โดยการแยกจากอําเภอควนขนุนเม่ือป 2533   และในป 2538 ไดยกฐานะจาก         
กิ่งอําเภอปาพะยอมเปนอําเภอปาพะยอม  ซ่ึงประกอบดวย 4 ตําบล  คือ  ตําบลปาพะยอม  ตําบลบานพราว  
ตําบลเกาะเตา  และตําบลลานขอย    

 ตอมาเม่ือ  ป  พ.ศ. 2538 สภาตําบลปาพะยอม ไดยกฐานะข้ึนเปนองคการบริหาร             
สวนตําบลปาพะยอมตามประกาศกระทรวงมหาดไทย   เร่ืองการกําหนดเขตกําหนดในทองท่ีอําเภอปาพะยอม   
จังหวัดพัทลุง   ประกาศ   ณ  วันท่ี  21  พฤษภาคม  พ.ศ.2541  ลงประกาศดังกลาวในราชกิจจานุเบกษา  
ฉบับท่ัวไป  เลมท่ี 113  ตอนท่ี 9 ง  ลงวันท่ี 30  มกราคม  2539  ครอบคลุมพื้นท่ี   26.85  ตารางกิโลเมตร      
( 16,784 ไร ) 
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2. ท่ีตั้ง 
องคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม ต้ังอยูเลขท่ี 147  หมูท่ี 3  ตําบลปาพะยอม อําเภอปาพะยอม 

จังหวดัพัทลุง เปนองคการบริหารสวนตําบลช้ันเล็ก มีหมูบาน 7 หมูบานในทองท่ีรับผิดชอบ 

 มีอาณาเขตติดตอกับพื้นท่ีใกลเคียง  ดังนี ้
ทิศเหนือ ติดตอกับ       ตําบลเกาะขันธ  อําเภอชะอวด  จังหวดันครศรีธรรมราช 
ทิศใต  ติดตอกับ       ตําบลบานพราว  อําเภอปาพะยอม  จังหวดัพัทลุง 
ทิศตะวนัออก ติดตอกับ       ตําบลนางหลง/ตําบลขอนหาด  อําเภอชะอวด จังหวดันครศรีฯ 
ทิศตะวนัตก ติดตอกับ       ตําบลเกาะเตา  อําเภอปาพะยอม  จังหวดัพทัลุง 

3. ภูมิประเทศ/ลักษณะทางกายภาพ 
ลักษณะภูมิประเทศโดยท่ัวไปของตําบลพะยอม   อําเภอปาพะยอม  จังหวัดพัทลุง  สามารถ  

จําแนกได  คือ พื้นท่ีลูกคล่ืนทางทิศตะวันตก  ไดแก  พื้นท่ีหมูท่ี 3  และหมูท่ี 5  เปนท่ีราบตํ่าไปทาง              
ทิศตะวันออก  มีภูมิประเทศคอนขางสูง  ไดแก  พื้นท่ีหมู  1,5,6,7  และหมู  3  บางสวนมีพื้นท่ีใชน้ํา         
เขตชลประทาน  50%  ของพื้นท่ีท้ังหมด   ซ่ึงพื้นท่ีโดยรวมขององคการบริหารตําบลปาพะยอมมี  จํานวน   
26.85 ตารางกิโลเมตร  หรือ  จํานวน  16,784  ไร   

4. ขอมูลทางเศรษฐกิจ   

 การประกอบอาชพี ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพการเกษตรเปนหลัก  รองลงมาคืออาชีพ
รับราชการ  คาขายและรับจางท่ัวไป  มีผูประกอบการที่มีกิจการเปนของตนเอง  โดยมีปมน้ํามัน 9 แหง,
โรงแรมท่ีพักช่ัวคราว 3 แหง, รานขายของปลีก  41  แหง  และอ่ืน ๆ 

รายไดเฉล่ียตอครัวเรือน   จากการศึกษารายไดและตนทุนการผลิตพืชสําคัญในตําบล                
ปาพะยอม  อําเภอปาพะยอม  จังหวัดพัทลุง  ในชวงป 2548  โดยการสอบถามเกษตรกรจากเวทีชุมชน  
พบวาเกษตรกรมีการปลูกพืชท้ังฤดูฝนและฤดูแลง  โดยพืชหลักประกอบดวย  ขาว  ยางพารา  ไมผล  และ 
พืชไร - พืชผัก  ประชาชนมีรายไดรวมเฉล่ียตอครัวเรือน เทากับ 36,225 – 100,000 บาท/ป 
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5. ขอมูลทางสังคม   
 ประชากรและครัวเรือน  ประชากรในตําบลปาพะยอม มีท้ังส้ิน 5,883 คน มีจํานวนครัวเรือน
ท้ังส้ิน  1,933 ครัวเรือน โดยบานประดูหอม (หมูท่ี 4) มีประชากรนอยท่ีสุด  จํานวน 617 คน   และ             
บานปาพะยอม ( หมูท่ี 2 )   มีจํานวนประชากรมากท่ีสุด จํานวน 1,147 คน  ตําบลนี้มีจํานวนสมาชิก            
ในครัวเรือน   โดยเฉล่ีย 3.08 คน รายละเอียดดังตารางท่ี 1-2  

ตารางท่ี 1-2  จํานวนประชากรและครัวเรือนในตําบลปาพะยอม 

จํานวนประชากร 
หมูท่ี ชื่อหมูบาน 

เพศชาย เพศหญิง จํานวนคน ครัวเรือน/หลัง 

จํานวนประชากร 
ตอครัวเรือน 

1 บานสังแกระ 354 422 776 212 3.62 
2 บานปาพะยอม 533 600 1,133 522 2.28 
3 บานทุง 404 444 848 322 2.67 
4 บานประดูหอม 295 325 620 174 3.58 
5 บานนาทราย 392 407 799 235 3.37 
6 บานโคกกอ 381 391 772 247 3.33 
7 บานไสกุน 474 466 940 258 3.70 
ทะเบียนบานกลาง 51 44 95 2 50 

รวม 2,884 3,099 5,983 1,972 3.08 

ท่ีมา  ขอมูลจากสํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครองอําเภอปาพะยอม  ณ  เมษายน พ.ศ.2554   
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     พืชไร
     ผัก

     ไมผลไมยืนตน

     เกษตรอื่น ๆ

     ขาวนาป
     ยางพารา

     ขาวนาป

     ยางพารา

     ไมผลไมยืนตน

     พืชไร

     ผัก

     เกษตรอื่น ๆ

6. ขอมูลทางการเกษตร 

1)  การเกษตรในตําบลปาพะยอมแหลมรัง   

ตําบลปาพะยอม มีพื้นท่ีท้ังหมด 16,784 ไร เปนพื้นท่ีทําการเกษตร 14,153 ไร  คิดเปนรอยละ 
84.32 ของพื้นท่ีท้ังหมด  พื้นท่ีทําการเกษตรของตําบลปาพะยอม จําแนกเปนพื้นท่ีขาวนาป 9,024  ไร        
คิดเปนรอยละ 63.76  ของพื้นท่ีทําการเกษตร   พื้นท่ี ปลูกยางพารา  3,375  ไร คิดเปนรอยละ 23.85 ของ
พื้นท่ีทําการเกษตร  พื้นท่ีไมผลไมยืนตน  512 ไร คิดเปนรอยละ 3.62 ของพื้นท่ีทําการเกษตร พื้นท่ีปลูกผัก 
20 ไร คิดเปนรอยละ 0.14  ของพ้ืนท่ีทําการเกษตร อ่ืน ๆ 1,222  ไร  คิดเปนรอยละ  8.63  ของพื้นท่ี        
ทําการเกษตรและมีพื้นท่ี ส.ป.ก. ครอบคลุม  4  หมูบาน ไดแก  หมูท่ี  1,5,6,7  มีพื้นท่ี  5,208  ไร  คิดเปน  
31.03 %  ของพื้นท่ีท้ังตําบล  แบงไดเปน  1,145  แปลง  และมีจํานวนผูถือครอง  781  ราย 

ตําบลปาพะยอม มีจํานวนหมูบานท้ังหมด 7 หมูบาน  พื้นท่ีสวนใหญอยูในเขตอาศัยน้ําฝน
และชลประทาน  50%   เกษตรกรสวนใหญปลูกขาวนาปและนาปรัง  รองลงมาคือ  ปลูกยางพารา              
สวนไมผลและพืชผักจะปลูกไวเพื่อบริโภค   

ตารางท่ี 2-2 การจําแนกพื้นท่ีทําการเกษตรของตําบลปาพะยอม  อําเภอปาพะยอม  จังหวัดพัทลุง 

ประเภทพื้นท่ี จํานวนพื้นท่ี (ไร) รอยละ  (ของพื้นท่ีทําการเกษตร) 
     ขาวนาป 
     ยางพารา 
     ไมผลไมยนืตน 
     พืชไร 
     ผัก 
     เกษตรอื่น ๆ 

9,024 
3,375 
437 
75 
20 

1,222   

53.76 
20.10 
 2.60 
 0.44 
 0.11 
 7.28 

พื้นท่ีทําการเกษตร 14,153 84.32 
พื้นท่ีท้ังหมด 16,784 - 

 

 

 

 

 

  แผนภูมิแสดงการพื้นท่ีการเกษตรตําบลปาพะยอม 
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2)  การใชประโยชนจากท่ีดนิในเขตตําบลปาพะยอม 
2.1 ขาว  เปนพืชเศรษฐกิจท่ีสําคับของตําบลปาพะยอม  ผลผลิตท่ีไดรับสวนหน่ึง

เก็บไวบริโภคและทําพันธุ  ท่ีเหลือจําหนาย 
2.2 ยางพารา  เนื่องจากราคายางพาราในป  2547  ท้ังยางแผนดิบ  และนํ้ายางสด               

มีราคาคอนขางสูง  เปนท่ีพอใจของเกษตรกร  ทําใหเกษตรกรขยายพ้ืนท่ีปลูกมากข้ึน  ท้ังพื้นท่ีปลูกยางเกา
และพ้ืนท่ีนา 

2.3 ไมผล  เปนพืชท่ีตองการการดูแลรักษามาก  ผลผลิตออกดอกตามฤดูกาล  มักจะ
ลนตลาดทําใหมีราคาตกตํ่าลงคาดวาในปตอไปจะมีการขยายพ้ืนท่ีปลูกคอนขางนอย 

2.4 พืชไร - พืชผัก  การผลิตพืชผัก  จําหนายในรูปผักสด  เนาเสียงาย  ราคาคงเดิม  
และมีแนวโนมขยายพื้นท่ีปลูกผักปลอดสารพิษเพิ่มข้ึน  พืชไร  ขยายพื้นท่ีปลูกมากข้ึนเนื่องจากมีราคา
คอนขางดี  ตลาดตองการมาก 

2.5 ดานปศุสัตว  เกษตรกรสวนใหญจะเล้ียงไวเพื่อบริโภคและจําหนายบางสวน  
2.6 การประมง  เกษตรกรเล้ียงไวบริโภค  และจําหนายในจังหวัด 

ตารางท่ี  3-2  สภาพดนิของตําบลปาพะยอม 

กลุมชุดดิน จํานวนพื้นท่ี (ไร) ความเหมาะสมตอการปลูกพชื 

กลุมชุดดินท่ี  17 
กลุมชุดดินท่ี  26/32,  26/6sp/6sp, 26B   
กลุมชุดดินท่ี  32B 
กลุมชุดดินท่ี  6 

265.87 
5,297.69 
1,321.55 
14,395.89 

ทํานาขาว ,พืชลมลุก 
พืชไรและพืชสวน ,ไมผล ,ทุงหญา 
ไมผล ,พืชผักตางๆ ,ทุงหญาเล้ียงสัตว 
ทํานาขาว ,พืชไรพืชผัก ,ไมผล 

 ท่ีมา: กรมพัฒนาท่ีดิน 

3) ปฏิทินการปลูกพืชในเขตตําบลปาพะยอม 
ตารางท่ี 4-2  แสดงระบบการปลูกพืชในเขตตําบลปาพะยอม 

ชื่อกิจกรรม ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

ยางพารา             
ไมผล             
พืชผัก             

เล้ียงสัตว             
ประมง             
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4) ดานการเล้ียงสัตว   ประชากรสวนใหญมีการเล้ียงสุกร  โคเน้ือ  ไกพื้นเมือง 
      4.1 สุกร  ปริมาณการการเล้ียงสุกรในแตละป  จะมีมากหรือนอยข้ึนอยูกับราคา  หากชวงใด

ราคาสูงจะมีผูเล้ียงกันมาก  ในตําบลมีเกษตรกรเล้ียงสุกร  จํานวน  200  ราย  รวม  4,000  ตัว  มีฟารม
ขนาด  100 ตัวข้ึนไป  จํานวน  2  แหง  หมูบานท่ีเล้ียงกันมาก  ไดแก  หมูท่ี  4  สงจําหนาย  จังหวัดตรัง  
นครศรีธรรมราช  สงขลา 

 
 

 4.2 โคเนื้อ  เกษตรกรสวนใหญนิยมเล้ียงโคพื้นเมืองเปนหลัก  เนื่องจากเล้ียงงาย  ขายดี  มีการ
เล้ียงมากในหมูท่ี  1,3,4  ตําบลมีการเล้ียงโค  จํานวน  1,500  ตัว  ซ่ึงปริมาณ  50%   ของครัวเรือน
เกษตรกรมีการเล้ียงโค 

 
 
 
 4.3 การเล้ียงไกพื้นเมือง  เกษตรกรทั่วไปนิยมเล้ียงไกพื้นเมืองในครัวเรือนประมาณ 10-20  

ตัว/ครัวเรือน  มีบางรายท่ีเล้ียงเปนลํ่าเปนสัน  500  ตัวข้ึนไป  จํานวน  10  ราย  มีปริมาณไกพื้นเมืองใน
ตําบลทั้งหมด  4,000  ตัว  มีการเล้ียงกันมากหมูท่ี  4,5,7  มีพอคาเขามารับซ้ือถึงครัวเรือน  

 
 
 

 4.4 ดานการประมง  ในตําบลมีแหลงน้ําธรรมชาติท่ีสําคัญหลายแหง  สัตวน้ําตามธรรมชาติ
แมวาปจจุบันลดลงจากเดิมมากแตยังมีใหราษฎรไดจับขาย  มีประมงหมูบาน  1  แหง  คือ  หมูท่ี  5  แตสัตว
น้ําตามธรรมชาติในตําบลยังไมเพียงพอตอการบริโภค  เคร่ืองมือท่ีใชจับสัตวน้ํา  ไดแก   แห  อวน  
โพงพาง ฯลฯ  

 
 
 
 
 4.5 การเล้ียงสัตวน้ํา   สวนใหญมีการเล้ียงปลานํ้าจืด  เชน  ปลาชอน  ปลาหมอ  และปลาดุก  

จํานวน  63  ราย  โดยทําการเล้ียงในบอดนิท่ีขุดไว  มีพอคาเขามารับซ้ือถึงบอเล้ียง  สงจําหนายในจังหวดั
และจังหวัดใกลเคียง  ตนทุนการผลิตคอนขางสูง  เนื่องจากนิยมเล้ียงดวยอาหารของบริษัท   แตผลผลิต         
ท่ีไดมีราคาดี   



 5)  แหลงตลาดทางการเกษตร 
 ผลผลิตหลักของเกษตรกรตําบลปาพะยอม  คือ  ขาวและยางพารา  มีแหลงรับซ้ือผลผลิตของ
เกษตรกร  คือตลาดใหมปาพะยอม  ซ่ึงต้ังอยูในเขตพื้นท่ี หมูท่ี 1 ตําบลบานพราว  อําเภอปาพะยอม  จังหวัดพัทลุง  
และตลาดนัดในพื้นท่ีตําบลปาพะยอม  ไดแก  ตลาดนัดส่ีแยกครูแปลก  ตลาดนัด   บานไสกุน 

7. การคมนาคม 
การคมนาคมมีทางหลวงหมายเลข  41  ( ถนนสายเอเชีย )  ตัดผานและมีถนนเช่ือมตอภายในหมูบาน 

มีถนนลาดยาง 11  สาย  ถนนคอนกรีต 8 สายและถนนลูกรัง  42 สาย 
 

 ทะเบียนคุมประวัติสายทาง 

 หมูที่..........1................ 

ลักษณะ / รายละเอียด ขนาด ( ม. ) 
ที ่ รหัสพัสดุ รหัสครภุัณฑ ช่ือพัสดุ 

ของผิวจราจร กวาง ยาว หนา 
ไหล
ทาง 

วันที่ไดมา งบประมาณ หมายเหตุ 

1 143 - 45 - 0003 พท.ถ.  67001  สายชลประทาน - วัดเกาะขนัธ ถนน คสล. ตอนที่ 1  4 390 0.125 0.50 20-ก.ย.-45 420,000.   

        ถนน คสล. ตอนที่ 2 3 420 0.125         

2    พท.ถ.  67002 สายสังแกระ - หนองชมุแสง ชวง  1. ผิวจราจรลาดยาง 6 800  -         

        ชวง  2.  ผิวจราจรหินคลุก 4 2,950  -         

3   พท.ถ.  67003 สายไสกุน - หัวโหด ชวง  1. ผิวจราจรลาดยาง 4 1,760  -         

        ชวง  2.  ผิวจราจรหินคลุก 4 2,100  -         

4   พท.ถ.  67004 สายเอเชยี -  ศูนยเพาะชํา  ผิวจราจรลาดยาง 4 750  -         

5   พท.ถ.  67005 สายบานปาบ - ชลประทาน ดินลูกรัง 2.5 750  -         

6   พท.ถ.  67006 สายขางศูนยเพาะชํา ดินลูกรัง 4 700  -         

7   พท.ถ.  67008 สายเกาะตอ ดินลูกรัง 3 800  -         

8   พท.ถ.  67010 สายหนองขอยงาม ดินลูกรัง 3 500  -         

                        

 หมูที่..........2................ 

ลักษณะ / รายละเอียด ขนาด ( ม. ) 
ที ่ รหัสพัสดุ รหัสครภุัณฑ ช่ือพัสดุ 

ของโครงการ กวาง ยาว หนา 
ไหล
ทาง 

วันที่
ไดมา 

งบประมาณ หมายเหตุ 

1 142 - 44 - 0001 พท.ถ.  67016  สายศาลาแดง - สี่แยกครูแปลก 

ปรับปรุง  โดยปูแอสฟล

ติกคอนกรีตตลอดสาย  5 280 0.05   15-ก.ค.-44 245,310.00 เงินสะสม 

        

 พรอมกอสรางคูระบาย

น้ําชนิดทอกลมรางตื้น                

        

ทอ คสล. มอก.3  ขนาด 

Ø 0.60 x 1.00 ม.                

        

คูระบายน้ํายาว 286 ม.

(ขางเดียว )               

2 143 - 44 - 0001 พท.ถ.  67018  สายไสขรบ - วัดปาพะยอม 

ถนน คสล. พรอมคู

ระบายน้ํา 4 190 0.125   17-ก.ค.-44 332,200.00   
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3 142 - 47 - 0002 พท.ถ.  67017 

 สายหนาวดัปาพะยอม - ถนน

เอเซยี 

ซอมแซมถนน  โดยถมหิน

คลุกพรอมบด 5 66 0.05   27-ต.ค.-46 138,500.00   

        

อัดแนนและปูแอสฟลตกิ 

คอนกรีต               

4 143 - 49 - 0005 พท.ถ.  67019  สายปาพะยอม - บานทุง   

ปรับปรุงถนน คสล.โดย     

ปูแอสฟลติกคอนกรีต  5 110 0.05   4-ก.ค.-49 376,000.00 ชวง ที่ 1 

      ( ขางวัดปาพะยอม ) 

 พรอมทํารางระบายน้ํา   

หนา   0.08   ม.  ชนิด               

        รางตื้น  ถนน คสล. 5 1,590 0.125       ชวง ที่ 1 

5   พท.ถ.  67047  สายชองยาง ถนน คสล.   4 200 0.125         

6   พท.ถ.  67049 สายทิศเหนอืวัดปาพะยอม 

ปรับปรุง โดย  ใชหินคลุก 

168 ลบ.ม.  พรอม 4 300     ป 45 48,720   

        เกลีย่เรียบตลอดสาย               

 หมูที่..........3................ 

ลักษณะ / รายละเอียด ขนาด ( ม. ) 
ที ่ รหัสพัสดุ รหัสครภุัณฑ ช่ือพัสดุ 

ของโครงการ กวาง ยาว หนา 
ไหล
ทาง 

วันที่
ไดมา 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ 

1 143 - 45 - 0002 พท.ถ.  67021  สายบานทุง - ชลประทาน ถนน คสล. 4 1,050 0.125   27-ส.ค.-45 310,000.00   

    พท.ถ. 67020 สายบานทุง - วัดทุง ดินลูกรัง 4 450  -         

2 143 - 46 - 0004 พท.ถ. 67020 สายบานทุง - วัดทุง ( ระยะที่ 1 ) ถนน คสล. 4 225 0.125   18-ก.ย.-46 267,703.00   

  143 - 47 - 0005   สายบานทุง - วัดทุง ( ระยะที่ 2 ) ถนน คสล. 4 220 0.125   6-มิ.ย.-47 261,000.00   

3 141 - 48 - 0001   ถนนสายวัดทุง - หนองชุมพระ 

บุกเบิกถนน โดยกรุยผวิจราจร

ลงหินผุ 500 ลบ.ม. 6 450  -   25-ก.ค.-48 92,991.00 

อุดหนุน

ทั่วไป 

4 142 - 49 - 0003 พท.ถ.  67009 ถนนสายบานทุง - ขอนขี้เหลก็ 

กอสรางถนนหินคลกุบดอัด

แนนสเปรยยาง 5 1,250  -   20-มี.ค.-49 1,038,000.00 

อุดหนุน

ทั่วไป 

5 143 - 51 - 0006 พท.ถ.  67022 ถนนชลประทาน - ขอนขี้เหล็ก 

ถนน คสล. ไหลทางดิน

ลูกรัง 0.50 ม. ( 750 ม.) 4 525 0.125   8-ต.ค.-51 1,300,000.00   

7   พท.ถ.  67023 สายบานทุง - นาเหรา หินคลุก 4 450  -         

8   พท.ถ.  67024 สายซอยแซบอีสาน ดินลูกรัง 3 200  -         

 หมูที่..........4................ 

ลักษณะ / รายละเอียด ขนาด ( ม. ) 
ที ่ รหัสพัสดุ รหัสครภุัณฑ ช่ือพัสดุ 

ของโครงการ กวาง ยาว หนา 
ไหล
ทาง 

วันที่
ไดมา 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ 

1 142 - 51 - 0004 พท.ถ.  67025 สายประดูหอม - ไสกุน 

กอสราง  ถนนลาดยาง

แบบแคฟซีล 5 1,280  -   

11-มี.ค.-

51 1,888,000.00 

อุดหนุน

ทั่วไป 

        ไหลทางแคฟซลี 0.50 ม.               

2   พท.ถ.  67026 สายชลประทาน - เหมืองขวาง ดินลูกรัง 5 750  -         

3   พท.ถ.  67027 สายนามวง - ชลประทาน หินคลุก 5 700  -         

4   พท.ถ.  67028 สายชลประทาน - โคกเลห ดินลูกรัง 5 1,400  -         

5   พท.ถ.  67029 

สายชลประทาน - คลองเหมือง

ขวาง ดินลูกรัง , คสล. 5 350  -         

6   พท.ถ.  67011 สายชลประทาน - ทุงคายหนาม ดินลูกรัง 3 1,700  -         
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 หมูที่..........5................ 

ลักษณะ / รายละเอียด ขนาด ( ม. ) 
ที ่ รหัสพัสดุ รหัสครภุัณฑ ช่ือพัสดุ 

ของโครงการ กวาง ยาว หนา 
ไหล
ทาง 

วันที่
ไดมา 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ 

1   พท.ถ.  67012 สายนาทราย  ซอย 1 ดินลูกรัง 5 350  -         

2   พท.ถ.  67013 สายนาทราย  ซอย 2 หินคลุก 4 400  -         

3   พท.ถ.  67014 สายทุงวังครก  ซอย 1 หินคลุก 4 400  -         

4   พท.ถ.  67015 สายบานปาบนุย หินคลุก 4 400  -         

5   พท.ถ.  67030 สายไสปาบ  - ชลประทาน หินคลุก 4 750  -  -       

6   พท.ถ.  67031 สายโคกกอ  - ทุงไคร ลาดยาง 6 2,000  -         

7   พท.ถ.  67032 สายถนนเอเชีย  -  นาทราย ดินลูกรัง 4 200  -         

8   พท.ถ.  67033 สายไสปาบ  ซอย 1 ดินลูกรัง 4 700  -         

9   พท.ถ.  67034 สายนาทราย - ทุงวังครก ดินลูกรัง 4 1,350  -         

10   พท.ถ.  67035 สายเกาะบาก - ทุงวังครก ดินลูกรัง 4 1,400  -         

11   พท.ถ.  67036 สาย เอเชีย - โคกกอ  ดินลูกรัง 4 250  -         

12   พท.ถ.  67040 สายชลประทาน - ทุงไคร ดินลูกรัง 4 800  -         

                        

 หมูที่..........6................ 

ลักษณะ / รายละเอียด ขนาด ( ม. ) 
ที ่ รหัสพัสดุ รหัสครภุัณฑ ช่ือพัสดุ 

ของโครงการ กวาง ยาว หนา ไหลทาง

วันที่
ไดมา 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ 

1   พท.ถ.  67037 สายหวาโหละ ดินลูกรัง 4 500  -         

2   พท.ถ.  67038 สายนาขา - ทุงสาน ดินลูกรัง 4 1,400  -         

3   พท.ถ.  67039 สายถนนเอเชีย - ทุงสาน ดินลูกรัง 4 550  -         

4   พท.ถ.  67041 สายโคกกอ ซอย 1 ดินลูกรัง 4 350  -         

5   พท.ถ.  67042 สายโคกกอ ซอย 2 ดินลูกรัง 4 250  -         

6   พท.ถ.  67048 สายถนนเอเชีย - หวยคอกววั ดินลูกรัง 4 1,250  -         

                        

 หมูที่..........7................ 

ลักษณะ / รายละเอียด ขนาด ( ม. ) 
ที ่ รหัสพัสดุ รหัสครภุัณฑ ช่ือพัสดุ 

ของโครงการ กวาง ยาว หนา 
ไหล
ทาง 

วันที่
ไดมา 

งบประมาณ 
หมาย
เหตุ 

1 141 - 40 - 0001 พท.ถ.  67007 สายทุงมวง - ทุงยาว ดินลูกรัง 5 1,950  -   พ.ศ. 2545   ถายโอน 

2 141 - 49 - 0002 พท.ถ.  67043 สายไสกุน - โคกโหนด บุกเบิก โดยใชหนิผ ุ 70 ลบ.ม.  4 900  -   17-ส.ค.-49 230,428.00   

        ฝงทอ คสล. ขนาด Ø 0.60x1.00 ม.               

3 141 - 50 - 0003 พท.ถ.  67044 สายคลองประมง-ชลประทาน 

บุกเบิก   โดยกรุยทางและคันทาง ใช

หินผุทําผิวจราจร 4 950  -   27-ก.ย.-50 295,000.00   

        

ตลอดสาย  ปริมาณไมนอยกวา 

1,280 ลบ.ม. พรอมเกลี่ยเรียบตลอด               

        สายและวางทอระบายน้ํา 9 จุด               

4   พท.ถ.  67045 สายทุงมวง - นาปรัง ดินลูกรัง 4 1,000  -         

5   พท.ถ.  67046 สายลานปาเมือง-คลองประมง ดินลูกรัง 3 350  -         
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8. สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

 1) ไฟฟา  ประชาชนในตําบลปาพะยอม  มีไฟฟาใชเขาถึง  7  หมูบาน แตยังไมครบทุกครัวเรือน              
2) ประปา แยกตามหมูบานและจํานวน ดงันี้ 

ตารางท่ี 6-2  ระบบประปาหมูบาน 

ขอมูลระบบประปาหมูบาน   อบต.ปาพะยอม    

 อําเภอปาพะยอม     จังหวัดพทัลุง 

ช่ือระบบประปา 
ปริมาณ หมู

ที ่
ช่ือหมูบาน 

ลําดับ
ที ่

รหัสพัสดุ 
(ลบ.ม.) 

แหลงน้าํ 
แบบ / ลักษณะ / รายละเอียด/ รายการ

เปล่ียนแปลง 
หมายเหตุ 

1 บานสังแกระ 1 บานสังแกระ 6 บาดาล ระบบประปาแบบถังสูง วันที่ไดมา ป 2538 

     104 - 46 - 0002      ราคา  21,557   บาท 

  2 บานปาบ 15 บาดาล     

              

2 บานปาพะยอม 1 บานหนองเหมา 12 บาดาล 

ขนาดความจุ 12 ลบ.ม.  ถังกรองสนิมระบบไฟฟา  

เคร่ืองสูบน้ํา วันที่ไดมา 26 ก.ย. 46 

     104 - 46 - 0001    ตามแบบกรมทรัพยากรธรณ ี ระยะทาง 2,800 ม.   ราคา  352,000 บาท 

    2 รร.อนุบาลปาพะยอม 20 บาดาล     

3 บานทุง 1 บานกํานนั 30 บาดาล 

ขยายเขตประปาบริเวณถนนสายปาพะยอม - 

ควนดินสอ  ถึง วันที่ไดมา 30 ก.ค. 46 

     104 - 46 - 0003    

ริมคลองปาพะยอม  ม.3  ใชทอ PVC Ø 1.5" ชั้น 

8.5  ระยะทาง ราคา  13,513   บาท 

          300 ม.     

    2 บานทุง  1 20 บาดาล     

    3 บานทุง  2  ( หอประชมุ ) 12 บาดาล     

4 บานประดูหอม 1 วัดประดูหอม (โคกเลห) 30 ผิวดนิ ระบบประปาแบบถังสูง วันที่ไดมา  ป   2544 

          

ขยายเขตประปา จากบานนายสุทนิ  ชูทอง     ถึง

บานนางเฉลา ถายโอนจากกรมอนามัย  

          

สรแปน  รวม  ระยะทาง  368   ม.  (  15,281 )   

บาท   

    2 บานจอกโดน 5 บาดาล     

    3 โรงฆาสัตว 20 บาดาล     

5 บานนาทราย 1 บานทุงไคร 6 บาดาล    

    2 บานทุงวังครก 20 บาดาล 

ขยายเขตประปาบริเวณบานไสปาบ  ตั้งแตสาม

แยกนาทราย  ถึง วันที่ไดมา 25 มี.ค. 46 

     104 - 46 - 0006    

บานนาเหรา   ใชทอ PVC Ø 1.5" ชั้น 8.5  

ระยะทาง  1,200 ม.   ราคา  39,156   บาท 

          พรอมติดตั้งประตนู้ํา 1 จุด   
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6 บานโคกกอ 1 บานโคกกอ 12 บาดาล 

กอสรางหอถังสูงเหล็กรูปทรงแชมเปญ หรือ

รูปทรงอื่น ขนาด วันที่ไดมา  ป   2538 

     104 - 46 - 0008    

ความจุ 12 ลบ.ม. สูง 12 ม.  และตดิตั้งถังกรอง

สนิมสําเร็จรูป 

ถายโอนจากกรมอนามัย ป 

38 

          

ขนาด   Ø  1.15 ม.  พรอมอุปกรณครบชดุ  และ

วางทอประปา   

          

โดยใชทอ  PVC Ø  2"   ชั้น 8.5  ระยะทางไมนอย

กวา  1,045 ม.    

          งบประมาณ 394,976 บ.   

          

 1 .  ขยายเขตประปาสายศูนยเพาะชํา  ระยะทาง 

850 ม. ราคา  48,439   บาท 

          

  และถนนสายทุงสาน  ระยะทาง  500 ม. รวม 

1,350 ม.   

    2 หนองลานเลยีบ 20 ผิวดนิ     

7 บานไสกุน 1 ลานปาเมือง 12 บาดาล     

    2 ไสกุน 12 บาดาล ระบบประปาแบบแรงดัน  วันที่ไดมา ป 2546 

    104 - 46 - 0007    

 1 .  ขยายเขตประปา  2  จุด  ระยะทาง 668 ม.  

ถ.สายซอยนอม ราคา  27,239   บาท 

           รวมจิต   และ   ถ.ซอยบานนายจบ 

ถายโอนจากกรมอนามัย ป 

38 

         

2.  เปลี่ยนถังแรงดนัสแตนเลสและวางทอเมน

ประปา  ระยะ   

         

ทางไมนอยกวา 1,470 ม.  พรอมปาย

ประชาสัมพันธ  เปนเงิน  191,000 บาท   

         

3  ขยายเขตประปาบริเวณขางโรงเรียนบานไสกุน  

ใชทอ  วันที ่ 7  ส.ค. 46 

         PVC Ø 1.5" ชั้น 8.5  ระยะทาง  2,600 ม.   ราคา  90,511 บาท 

         

 4 .  ขยายเขตประปาบริเวณบานลานปาเมือง

จากบานนายผล   วันที ่ 7  ส.ค. 46 

         

นุนนา  ถึงคลองหวยกรวด  ระยะทาง  332  ม. ใช

ทอ  PVC Ø 1" ราคา  10,661 บาท 

         ชั้น 8.5  พรอมติดตั้งประตูน้ํา 1  จุด   

           

     -   บอบาดาล  11    แหง  -   ฝาย    7 แหง 
 -   บอโยก  10 แหง  -   บอน้ําต้ืน   6  แหง 
 -   ฝาย    7 แหง  -   คลองชลประทาน  2   สาย 
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3) โทรศัพท/โทรคมนาคม 
- การใชโทรศัพทบาน  และโทรศัพทสาธารณะไมเต็มพืน้ท่ี 
- ท่ีทําการไปรษณยี  1  แหง  ต้ังอยูหมูท่ี  2   มีตูไปรษณยี  2  แหง 

4)  สถานศึกษา 
  4.1) โรงเรียนประถมศึกษา  2  แหง  คือ 

1. โรงเรียนอนบุาลปาพะยอม  หมูท่ี 2    
2. โรงเรียนบานไสกุน  หมูท่ี 7 

  4.2) โรงเรียนมัธยมศึกษา  1 แหง  คือ 
- โรงเรียนบานไสกุน  หมูท่ี 7   

  4.3)  ศูนยการบริหารการศึกษานอกโรงเรียน  1  แหง  คือ   
- ศูนยการบริหารการศึกษานอกโรงเรียนวัดปาพะยอม  หมูท่ี  2   

4.4) ศูนยการพัฒนาเดก็เล็ก  3  แหง 
1. ศูนยการพฒันาเด็กเล็กบานปาพะยอม  หมูท่ี  2   
2. ศูนยการพฒันาเด็กเล็กบานไสกุน   หมูท่ี 7 
3. โรงเรียนอนบุาลเอกชน  หมูท่ี  2   

5)  สาธารณสุขพื้นฐาน   

      -  โรงพยาบาลปาพะยอม   เปนโรงพยาบาลของรัฐขนาด  30  เตียง  จํานวน  1  แหง  หมูท่ี  2    
  -  สาธารณสุขอําเภอปาพะยอม  จํานวน  1  แหง  หมูท่ี  2    
  -  ศูนยสุขภาพชุมชน ( ในเขต รพ.ปาพะยอม ) จํานวน  1  แหง  หมูท่ี  2    
     -  อัตราการใชสวมราดนํ้า  รอยละ  100% 

6)  แหลงน้ํา   
แหลงน้ําธรรมชาติในตําบลปาพะยอมที่สําคัญ คือ   
- ลําคลอง    5    สาย   
- ลําหวย      6   สาย 
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ขอมูลแหลงน้ําธรรมชาติในตําบลปาพะยอม 

อําเภอปาพะยอม   จังหวัดพัทลุง 

กวาง ยาว  ลึก 
ลําดับที่ ชื่อลําน้ํา / แหลงน้ํา 

( ม. ) ( ม. ) ( ม. ) 
ไหลผานหมูบาน สภาพแหลงน้ํา หมายเหตุ 

1 คลองแกระ 12 5,400 3 1,6,7 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

2 คลองหวยงด 6 1,100 2 7 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

3 คลองเหมืองลาน       1,4 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

4 คลองหวยกรวด 30     6 - 10 1,6,7 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

5 คลองปาพะยอม 12 10,500 4 2,1,4 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

6 คลองหลุมพอ 6 3,000 3 1,4,7 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

7 คลองเหมืองขวาง       4 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

8 คลองกงหรา   1,000   5 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

9 หวยคอกวัว ( หวยข้ีคาง   ม.5 ) 6 10,450 3 5,6,1,7 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

10 หวยนาทรายใน   2,000   5 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

11 หวยนาทรายนอก   2,300   5 ต้ืนเขิน,นาขาว  การเกษตร 

12 หวยอีขาว   200   5 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

13 คลองหนองขรบ 6 - 8 3,000 3 2,1,4 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

14 เหมืองขอยงาม 6 7,000 3 1,4 ต้ืนเขิน   การเกษตร 

7)  ปริมาณน้ําฝน 
จากการเก็บขอมูลปริมาณน้ําฝนของสํานักงานชลประทานบานพราว  อ.ปาพะยอม   จ.พัทลุง  

ระหวางป 2545-2548 พบวาปริมาณฝนมากท่ีสุด ในป 2548  จํานวน 2,388.5  มิลลิเมตร และใน ป 2547  มีปริมาณ
น้ําฝนนอยท่ีสุด จํานวน 1,747.1  มิลลิเมตร สําหรับการกระจายตัวของปริมาณน้ําฝน จากการวิเคราะหปริมาณฝน
เฉล่ีย ระหวางป 2545-2548 พบวาเดือนธันวาคม มีปริมาณฝนตกมากท่ีสุด  รองลงมาไดแกเดือนพฤศจิกายน 

ตารางท่ี  8-2  ปริมาณฝนรายเดือนและรายปในรอบป  ( 2545-2548  ) 

เดือน/พ.ศ. 2545 2546 2547 2548 เฉล่ีย 

มกราคม 38.0 182.5 24.5 24.4 67.35 
กุมภาพันธ 0 3.0 12.0 12.0 6.75 

มีนาคม 75.5 148.5 81.8 124.1 107.47 
เมษายน 66.5 27.0 115.8 45.0 63.57 

พฤษภาคม 99.5 100.0 192.5 112.4 126.1 
มิถุนายน 50.0 140.5 109.0 48.1 86.9 
กรกฎาคม 48.5 98.0 186.8 187.1 130.1 
สิงหาคม 114.5 93.0 47.8 93.5 87.2 
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เดือน/พ.ศ. 2545 2546 2547 2548 เฉล่ีย 

กันยายน 169.5 110.0 153.9 89.0 130.6 
ตุลาคม 180.5 353.4 204.4 264.2 250.62 

พฤศจิกายน 479.3 302.3 324.3 404.9 377.7 
ธันวาคม 468.0 297.9 294.3 983.8 511 

รวม 1,789.8 1,856.1 1,747.1 2,388.5 1,945.37 

ท่ีมา  สํานักงานชลประทานบานพราว  อ.ปาพะยอม  จ.พัทลุง 

9.  กลุมอาชีพ 

เกษตรกรในตําบลปาพะยอมมีการรวมกลุมอาชีพท่ีเปนรูปธรรม  โดยไดรับเงินสนับสนุนจาก  อบต. และ
หนวยงานท่ีรับผิดชอบโดยตรง  คงตองมีการปรับปรุงประสิทธิภาพตอเนื่องตอไปในอนาคต   

ตารางท่ี 9-2  องคกร/กลุมอาชีพในตําบล 

กลุม ท่ีตั้ง กิจกรรม 
1. กลุมขาวซอมมือสังขหยด  หมูท่ี 6,7 - ผลิตขาวซอมมือ, ผลิตจมูกขาว, ขนมดอกจอก 
2. กลุมอัดฟาง หมูท่ี 4 - ผลิตฝางอัดกอน 
3. กลุมผลิตอาหารสัตว หมูท่ี 1 - ผลิตอาหารสุกร  

4. กลุมหัตถกรรมภูมิปญญาทองถิ่น หมูท่ี 6 - ผลิตเฟอรนิเจอรดวยไม 

5. กลุมปุยหมักชีวภาพ หมูท่ี 5,6 - ผลิตปุยหมักชีวภาพ 
6. กลุมเลี้ยงสัตวน้ํา หมูท่ี 3 - เลี้ยงกุงกามกราม, เลี้ยงปลาหมอ, ปลาทับทิม 

7. กลุมผูเลี้ยงแพะ หมูท่ี 7 - ผลิตแพะ 
8. กลุมถวยชาม หมูท่ี 2 - บริการถวยชามฯ 

9. กลุมปุยอินทรียชีวภาพ หมูท่ี 3 - ผลิตปุยอินทรียชีวภาพอัดเม็ด 

10. กลุมเลี้ยงหมูหลุม หมูท่ี 6 - เลี้ยงหม ู
11. กลุมผูสูงอายุ หมูท่ี 5 - ผลิตดอกไมจนัท 

12. กลุมเลี้ยงหมูขุนบานโคกกอ หมูท่ี 6 - ผลิตสุกรขุน 
13. กลุมทํานา หมูท่ี  - ผลิตขาวพันธุชัยนาท, กข33 และขาวสังขหยด 
14. กลุมขาวซอมมือบานไสกุน หมูท่ี 7 - ผลิตขาวสังขหยด 
15. กลุมเลี้ยงไกพื้นเมือง/ไกคอลอน หมูท่ี 1-7 - เลี้ยงไกพื้นเมอืง/ไกคอลอน 
16. กลุมแพทยแผนไทย ( ผูสูงอายุ ) หมูท่ี  3 - นวดเพื่อสุขภาพ, ผลิตยาสมุนไพร 
16. กลุมผลิตนํ้าด่ืม หมูท่ี1,5 -  ผลิตนํ้าด่ืมบานสังแกระ, น้ําด่ืมบานทุงวังครก 
17. กลุมเลี้ยงโคพื้นเมือง หมูท่ี 4 - เลี้ยงโคพ้ืนเมอืง 
18. กลุมปลูกผกัปลอดสารพิษ หมูท่ี 5,6 - ผลิตปุยหมักชีวภาพ,ปลูกผักปลอดสารพิษ 
19. กลุมสงเสรมิการเย็บผา ม.6 -เย็บเสื้อผาสําเรจ็รูป 
20. กลุมเลี้ยงสกุรแมพันธุ ม.6 -เลี้ยงแมพันธสกุร 
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21. กลุมผูกผา หมูท่ี  2 -ผูกผาในงานพิธีตางๆ, ทําดอกไมจันทน 
22. กลุมสงเสรมิศิลปะพื้นบาน ม.7 -สอน/ทําการแสดงมโนราห 
23. กลุมผลิตนํ้ายาลางจาน หมูท่ี 1 -ผลิตนํ้ายาลางจาน, ผลิตแชมพูสระผม 

รวม   23  กลุม  

10.  พนักงานสวนตําบลและลูกจาง 

 1)  จํานวนบุคลากร  จํานวน 40  คน  ( ไมรวมอัตราวางตามกรอบอัตรากําลังและกรอบพนักงานจาง ) 

 ตําแหนงในสํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล   จาํนวน   13  ตําแหนง 
     -  พนักงานสวนตําบล    จํานวน   5   คน    
   -  ลูกจางประจํา   จํานวน   1   คน  
   -  พนักงานจาง  จํานวน   7   คน  

 ตําแหนงในสวนการคลัง จํานวน  9  ตําแหนง  
 -  พนักงานสวนตําบล  จํานวน   5   คน  
   -  ลูกจางประจํา   จํานวน   1   คน  
   -  พนักงานจาง  จํานวน   3   คน  

 ตําแหนงในสวนโยธา  จํานวน  7  ตําแหนง 
 -   พนักงานสวนตําบล   จํานวน   4   คน  
   -   พนักงานจาง  จํานวน      จํานวน  3  คน 

 ตําแหนงในสวนการศกึษาฯ  จํานวน  11  ตําแหนง 
 -   พนักงานสวนตําบล   จํานวน   1   คน  
   -   พนกังานจาง  จํานวน      จํานวน  10  คน 
 

 2)  ระดับการศึกษา 
 -   ปริญญาโท   จํานวน    3  คน 
 -   ปริญญาตรี   จํานวน  19  คน 
 -   อนุปริญญา/ปวส. จํานวน    5  คน  
 -  มัธยมตอนปลาย/ปวช. จํานวน    8  คน 
 -  มัธยมตอนตน  จํานวน    1  คน 
 -  ประถมศึกษา  จํานวน    4  คน 



 26 

3) รายไดขององคการบริหารสวนตําบล 

11. องคกร/การรวมกลุมอ่ืน ๆ 

1. ลูกเสือชาวบาน     จํานวน  700    คน 
2. อปพร./OTOS     จํานวน     80    คน 
3. อาสาสาธารณสุขมูลฐาน ( อสม. ) 7 หมูบาน  จํานวน     99    คน 
4. อาสาสมัครดูผูสูงอายุท่ีบาน ( อผส. ) 7 หมูบาน  จํานวน     40    คน 
5. ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชนตําบลปาพะยอม จํานวน   113    คน 
6. กองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลปาพะยอม จํานวน     15    คน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

  

  

รายได  ( บาท ) รายจาย  ( บาท ) ปงบ 
ประมาณ อบต. 

จัดเก็บเอง 
สวนราชการ
จัดเก็บให 

เงินอุดหนุน 
จากรัฐบาล 

รวม ประจํา การพัฒนา รวม 

2549 1,043,418.78 10,110,896.01 3,250,149.00 14,404,463.79 7,936,266.02 3,314,528 11,250,794.02 

2550 1,475,051.63 8,496,215.15 4,096,906.00 14,068,172.78 10,348,018.48 4,417,230 14,765,248.48 

2551 1,752,125.93 8,647,649.39 8,095,686.14 18,495,461.46 13,402,178.10 4,442,730 17,844,908.10 

2552 1,668,802.94 9,280,070.38 8,187,430.40 19,136,303.72 14,974,449.96 3,723,940 18,698,389.96 

2553 1,640,788.55 11,373,985.43 7,203,516 20,218ล289.98 16,854,666.24 1,798,260 18,652,926.24 

อปพร.ตาํบลปาพะยอม 

อาสาสมัครดูแลผูสูงอาย ุ

ศูนยพัฒนาครอบครัวฯ 

คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
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สวนที่ สวนที่ 33  
สรุปผลการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมในปที่ผานมา 
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สวนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมในปที่ผานมา 

***************************** 

ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในเขตพื้นท่ีองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม 

 พัฒนาสงเสริมดานการอาชีพแกประชาชนใหมีรายไดเพิ่มข้ึนโดยเนนเศรษฐกจิแบบพอเพียง 

 พัฒนาและสงเสริมสนับสนนุการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบเพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษา 

 สงเสริมสนับสนุนเยาวชน  ผูสูงอายุ  คนพิการ  ผูดอยโอกาส 

 เพิ่มประสิทธิภาพการปองกนับรรเทาสาธารณะภัยและสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

 พัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดข้ึีนและสงเสริมการรับรูขาวสาร 

 พัฒนาเสนทางคมนาคมโดยการกอสรางปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  สะพาน  ทางเทา  ทอระบายน้าํ  
คูน้ํา  แหลงน้ํา  และทอเหล่ียม 

 พัฒนาและปรับปรุงระบบการผลิตน้ําประปาใหมีคุณภาพสะอาดปลอดภัย 

 ขยายเขตไฟฟาตกคางและติดต้ังไฟฟาแสงสวางบริเวณเสนทางสาธารณะและท่ีชุมชน 

 สงเสริมพัฒนาระบบบริการสาธารณะสุข  สงเสริมสุขภาพและปองกนัโรค 

 พัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหมีความสมดุลและยัง่ยืน 

 พัฒนาสงเสริมการเกษตรและปศุสัตวใหมีคุณภาพ 

 สนับสนุนการพัฒนาเมืองระบอบประชาธิปไตยภายใตการมีสวนรวมของประชาชน 

 พัฒนาบุคลากรและประสิทธิภาพการทํางานใหมีความสะดวก  รวดเร็ว  และเปนท่ีพึงพอใจของ
ประชาชน  ตามหลักการบริหารจัดการท่ีด ี
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60 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาอยูดีมีสุข

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและ
สังคมท่ีมีคุณภาพ

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี

จํานวนโครงการในแผนพัฒนาสามป 

 ผลการพัฒนาทองถิ่นในปงบประมาณ  2553 

การวางแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาคนและแผนพัฒนา

สามป  ( พ.ศ.2555 – 2557 )  ตามกระบวนการที่บัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา

แผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548  โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน  เชน  การจัดประชาคม

หมูบาน  การจัดเวทีประชาคมระดับตําบล  เพื่อรับฟงปญหาความตองการที่แทจริงของประชาชนในพื้นที่กอน

นํามาจัดทําโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่  ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาสามป   

องคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม ไดประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) เมื่อ

วันที่  30 มิถุนายน  2552  โดยไดกําหนดโครงการที่จะดําเนินการตามแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) 

รวม  166  โครงการ  งบประมาณ  33,781,100  บาท  สามารถจําแนกตามยุทธศาสตรไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ หมายเหตุ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาอยูดีมีสุข 55 18,461,100  

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมทีม่คุีณภาพ 60 10,755,000  

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริการทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

23 1,560,000  

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 28 1,365,000  

รวมทั้งสิ้น 166 32,141,100  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

แผนภูมิ  แสดงโครงการในแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2553 – 2555 องคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม 

 



 30 

0

1 ,0 0 0 ,0 0 0

2 ,0 0 0 ,0 0 0

3 ,0 0 0 ,0 0 0

4 ,0 0 0 ,0 0 0

5 ,0 0 0 ,0 0 0

6 ,0 0 0 ,0 0 0

7 ,0 0 0 ,0 0 0

1 . ยุ ท ธ ศ าส ต ร ก าร พั ฒ น าอ ยู
ดี มี สุ ข

2 . ยุ ท ธ ศ าส ต ร ก าร พั ฒ น าค น
แ ล ะ สั งค ม ท่ี มี คุ ณ ภ าพ

3 . ยุ ท ธ ศ าส ต ร ก าร พั ฒ น าก าร
บ ริ ก าร ท รั พ ย าก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
ส่ิ ง แ ว ด ล อ ม

4 . ยุ ท ธ ศ าส ต ร ก าร พั ฒ น าก าร
บ ริ ห าร กิ จ ก าร บ าน เมื อ ง ท่ี ดี

จํานวน งบประมาณในแผนพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 
แผนภูมิ  แสดงงบประมาณในแผนพฒันาสามป พ.ศ.2553 – 2555 อบต.ปาพะยอม 

 
การจัดทํางบประมาณ   

ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม  ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ  เมื่อวันที่  

22  ตุลาคม  2553   โดยมีโครงการที่บรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ  จํานวน  89  โครงการ  งบประมาณตาม

ขอบัญญัติงบประมาณ  จํานวนเงิน  11,566,813.63  บาท  และโครงการจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  จํานวน 5 

โครงการ เปนเงิน 5,670,000  รวมที่ดําเนินการจริงในปงบประมาณ  2553  คือ 94  โครงการ  รวมเปน

งบประมาณทั้งส้ิน  17,195,783.93  สามารถจําแนกตามยุทธศาสตรไดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร จํานวน 
โครงการ 

โครงการ 
ที่ทําจรงิ 

งบประมาณ    
ตามแผนพัฒนาฯ

งบประมาณ 
ที่ใชจายจริง 

หมายเหต ุ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาอยูดีมีสุข 55 8 18,461,100 635,438.00  

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคม   

ที่มีคุณภาพ 

60 41 10,755,000 6,738,224.63  

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหาร

ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

23 3 1,560,000 1,260,900  

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหาร

กิจการบานเมืองที่ดี 

28 37 1,365,000 157,000  

รวมทั้งส้ิน 166 89 32,141,100 11,566,813.63  

** โครงการจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 5 5 5,670,000 5,628,970 41,030 

หมายเหตุ  :  ไมรวมคาใชสอยและรายจายประจํา 
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ผลการดําเนนิงานโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย   
ประจําปงบประมาณ  2553  มีดังนี ้

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา 
งบประมาณ 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

เบิกจาย 
จริง 

วัตถุประสงค ผลผลติ 

1. การพัฒนา
อยูดีมีสุข 

โครงการสงเสริมอาชีพเลี้ยงไก
พันธุพื้นเมือง   

เงินรายได 140,000 
 

139,838.40 - เพื่อสงเสริมอาชีพการเลี้ยงไก
คอลอน จํานวน 7 กลุม ๆ ละ 
20,000 บาท โดยจายเปนคา
จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ คาพันธุไก  

กลุมอาชีพการเล้ียงไกคอ
ลอน จํานวน 7 กลุม ไดรับ
เงินวัสดุ อุปกรณและพันธุ
ไก กลุมละ 20,000 บาท  

  โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหาร
จัดการศูนยถายทอดเทคโนโลยีการ 
เกษตรประจําตําบลปาพะยอม         

เงินรายได 25,000 25,000 - เพื่ออุดหนุนศูนยถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจํา
ตําบลปาพะยอม ประจําป 2553  

ศูนยถายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจําตําบลฯ 
ไดรับเงินอุดหนุน  

  โครงการสนับสนุนการลด
อุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล 

  8,600  -เพื่อลดอุบัติเหตุในชวงเทศกาล
ปใหมและสงกรานต 

อุบัติเหตุในชวงเทศกาล      
ปใหมและสงกรานต       
ต.ปาพะยอมลดลง 

  โครงการขุดลอก(คู)หนองเรือ - 
ถนนเอเชีย หมูที่ 6   
 
 
 
 

เงินอุดหนุน 94,000 
 

185,000 - เพื่อจางเหมาขุดลอก(คู)หนอง
เรือ บริเวณโคกกอ-ถนนเอเชีย 
หมูที่ 6  สภาพเดิมกวางเฉล่ีย 
1.50 เมตร  ลึกเฉล่ีย 0.65 เมตร  

(คู)หนองเรือบริเวณโคก
กอ-ถนนเอเชีย หมูที่ 6 
ไดรับการขุดลอกใหม
ขนาดกวาง 2.00 เมตร    
ลึก 1.40 เมตร ปริมาณดิน
ขุดไมนอยกวา 98 
ลูกบาศกเมตร พรอมขยาย
คันทางจากเดิมกวาง 4.00 
เมตร ขยายกวาง 6.00 เมตร 
และวางทอระบายนํ้า
พรอมปายประชาสัมพันธ 

  โครงการกอสรางถนนลาดยาง
สายโคกกอ–ชลประทาน หมูที่ 5  
ตอนที่ 1   

เงิน
อุดหนุน 

1,650,000 0 - เพื่อกอสรางถนนลาดยางผิว
จราจรแบบแคพซีลสายโคกกอ-

ชลประทาน  

ถนนลาดยางสายโคกกอ – 
ชลประทานผิวจราจรแบบ 
แคพซีล ขนาดกวาง 6 ม. 
ระยะทาง 0.800 กิโลเมตร 

  โครงการกอสรางถนนลาดยาง
สายไสกุน – หัวโหด  หมูที่ 7-1-6 

เงิน
อุดหนุน 

1,228,000 0 - เพื่อกอสรางถนนลาดยางสายไส
กุน-หัวโหดผิวจราจรแบบแคพ
ซีล ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 0.700 กิโลเมตร   

    ถนนลาดยางสายไสกุน-
หัวโหดผิวจราจรแบบแคพ
ซีล ขนาดกวาง 5.00 เมตร 
ระยะทาง 0.700 กิโลเมตร   

  โครงการเจาะบอบาดาล หมูที่ 6 
บานโคกกอ   

เงิน
อุดหนุน 

145,000 
 

145,000  -เพื่อเจาะบอบาดาลหมูที่ 6 บาน
โคกกอ พรอมติดต้ังเคร่ืองสูบน้ํา 

บอบาดาลหมูที่ 6 บานโคกกอ 
ขนาดเสนผาศูนยกลาง 6 นิ้ว 
ความลึกไมนอยกวา 40 ม.  
พรอมติดต้ังเคร่ืองสูบนํ้า 

  โครงการกอสรางถนนสายไสแค 
หมูที่ 3  บานทุง 
  

 เงินอุดหนุน 133,000 132,000  -กอสรางถนนใหมสายไสแค       
หมูที่ 3 บานทุง โดยใชหินคลุกทํา 
ผิวจราจร 

โดยบุกเบิกถนนใหมขนาด
กวาง 5.00 เมตร  ระยะทาง 
190 ม. ใชหินคลุกทําผิว
จราจรไมนอยกวา 95 
ลบม. พรอมเกลี่ยเรียบ 

รวม  8 โครงการ 3,415,000 635,438.40   
 



 32 

ที่ ยุทธศาสตร โครงการ แหลงที่มา 
งบประมาณ 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

เบิกจาย 
จริง 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

2.  การพัฒนาคน   
และสังคมที่มี
คุณภาพ 

จัดซ้ือวัสดุสิ่งพิมพ   
 

เงินรายได 30,000 53,860 - จัดซ้ือหนังสือพิมพเพื่อ
สนับสนุนที่อานหนังสือพิมพ
ประจําหมูบานและศูนยเรียนรู
ขาวสารฯจํานวน 2 ฉบับ/
หมูบาน/วัน 

ศูนยเรียนรูขอมูล
ขาวสารฯของหมูบาน
ไดรับการสนับสนุน 
หนังสือพิมพ วันละ 2 
ฉบับ  

  โครงการลานวัด ลานธรรม            
ลานสุขภาพ  

 

เงินรายได 
 
 

111,000 
 

 

111,000 - เพื่ออุดหนุนวัดทุงสวน
ธรรมจัดโครงการลานวัด ลาน
ธรรม ลานสุขภาพ   

วัดทุงสวนธรรมไดรับ
เงินอุดหนุนเพื่อจัดทํา
โครงการลานวัด ลาน
ธรรม ลานสุขภาพ 

   โครงการคายคุณธรรม 
จริยธรรม 
 

เงินรายได 50,000 
 

43,865.90 - เพื่อจดัคายคณุธรรม 
จริยธรรมนักเรียน ประจําป
งบประมาณ 2553 

 คายคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน ปงบประมาณ 
2553 

  งานพิธีทางศาสนา  ประเพณี
และวัฒนธรรมทองถ่ิน 
 

เงินรายได 100,000 
 

 

51,666  - เพื่อจัดงานพิธีทางศาสนา
ประเพณีและวัฒนธรรม
ทองถ่ิน ไดแก งานลอยกระทง ,
สงกรานต, เขาพรรษา  

-กิจกรรมลอยกระทง,   
-กิจกรรมรดน้ําผูสูงอาย ุ
-กิจกรรมเขาพรรษา ป
ละ1คร้ัง 

  โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต (ม.6),(ม.4) 
 

เงินรายได 
 

11,000 11,000  - เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการ
จัดโครงการประเพณีสงกรานต
ประจําหมูบาน หมูที่ 6, หมูที่ 4 

คณะกรรมการหมูที่ 6,4 
ไดรับเงินอุดหนุนเพื่อ
จัดงานประเพณีสงกรานต 

  โครงการจัดงานประเพณีสงทาย 
ปเกาตอนรับปใหม (ม.3) 
 

เงินรายได         20,000 
 

 

20,000 - เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการ
หมูที่ 3 จัดงานประเพณีสง
ทายปเกาตอนรับปใหม
ประจําหมูบาน 

คณะกรรมการหมูที่ 3 
ไดรับเงนิอุดหนุนเพื่อ
จัดงานประเพณี สงทาย
ปเกาตอนรับปใหม 

  โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง   (ม.2), (ม.7) 
 

เงินรายได         25,000 
20,000 

 
 

25,000 
20,000 

- เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการ
หมูที่ 2และหมูที่ 7ในการจัด
โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง ประจําหมูบาน 

คณะกรรมการหมูที่ 2 
จํานวน25,000 บาท 
และหมูที่ 7 ไดรับเงิน
อุดหนุน จํานวน 20,000 
บาท เพื่อจัดโครงการ 
ประเพณีลอยกระทง   

  โครงการสมทบทุนกอสรางศาลา  
คูเมรุวัดเกาะขันธาวาส    

เงินรายได 100,000 
 

100,000 - เพื่อสมทบทุนกอสรางศาลา
คูเมรุวัดเกาะขันธาวาส 

ศาลาคูเมรุวัดเกาะขนั 
ธาวาส 

  โครงการจัดงานประเพณีบุญ
เดือนสิบประจําหมูบาน (ม.1),  
(ม.5) 
 

เงินรายได         50,000 
 
 
 

25,000 - เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการ
หมูที่ 1 และหมูที่ 5 ในการจัด
โครงการจัดงานประเพณีบุญ
เดือนสิบประจําหมูบาน 

คณะกรรมการหมูที่ 1 
และหมูที่ 5 ไดรับเงิน
อุดหนุนเพื่อจัดโครงการ 
ประเพณีบุญเดือนสิบ  
หมูละ 25,000 บาท 

  โครงการจัดงานดอกพะยอม
บาน ประจําป 2553                

  

เงินรายได 50,000 
 
 

 

50,000  - อุดหนุนสภาวัฒนธรรม อ.ปา
พะยอม ในการจัดโครงการวัน
ดอกพะยอมบาน โดยรวมกับ
อําเภอปาพะยอม ทต.บานพราว  
อบต.เกาะเตา และทต.ลานขอย 

สภาวัฒนธรรมอําเภอปา
พะยอม ไดรับเงิน
อุดหนุน จํานวน 50,000 
บาท เพื่อจัดโครงการ
วันดอกพะยอมบาน 
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ที่ ยุทธศาสตร โครงการ แหลงที่มา 

งบประมาณ 

งบตาม

ขอบัญญัติ 

เบิกจาย

จริง 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

2. การพัฒนา

คนและสังคม

ที่มีคุณภาพ 

จัดงานรัฐพิธี ราชพิธี งานสําคัญ
ของทางราชการ                  
 

เงินรายได 40 ,000 
 
 

 

39,352 - เพื่อจัดงานรัฐพิธแีละงาน
สําคัญของทางราชการเชน คา
จัดสถานท่ี คาเชาเคร่ืองเสียง  
คาวัสดุอุปกรณ  

-กิจกรรมรัฐพิธีปย
มหาราช 
-กิจกรรมวันพอ 5 ธค. 53 
-กิจกรรมวันแม 12 สค. 54 

  โครงการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน  
 

เงินรายได   20,000 20,000 - เพื่ออุดหนุนโรงเรียนบาน
ไสกุนในการจัดโครงการ
เรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน โดย
การจัดทําขนมพื้นบาน จักร
สานไมไผ แปรรูปอาหาร ฯลฯ 

โรงเรียนบานไสกุน
ไดรับเงินอุดหนุนเพื่อ
จัดโครงการเรียนรูภูมิ
ปญญาทองถ่ิน จํานวน 
20,000 บาท  

  โครงการอนุรักษศิลปะพื้นบาน
มโนราห  

เงินอุดหนุน
ทั่วไป 

35,000 
 

35,000 
 

- เพื่ออุดหนุนโรงเรียนบาน
ไสกุนในการจัดโครงการ
อนุรักษศิลปะพ้ืนบานประเภท 
มโนราห โดยการจัดซ้ือเคร่ือง
แตงกายมโนราห เคร่ือง
ดนตรีของมโนราห ฯลฯ 

โรงเรียนบานไสกุน
ไดรับเงินอุดหนุนเพื่อ
จัดโครงการอนุรักษ
ศิลปะพ้ืนบานประเภท
มโนราห จํานวน 
35,000 บาท 

  โครงการอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจําหมูบาน ตําบลปาพะยอม     

เงินรายได 70,000 70,000 - เพื่ออุดหนุนอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน 
หมูบานละ10,000 บาท 
จํานวน 7 หมูบาน  

อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจําหมูบาน ไดรับ
เงินอุดหนุนหมูบานละ
10,000 บาท  

  โครงการฝกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานการพัฒนาเพิ่ม
ศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจําหมูบาน 
 

เงินรายได   100,000 86,939.40 - เปนคาใชจายในการ
ฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพมี
บทบาทในการพัฒนาตําบล
ดานสาธารณสุข เชน คาจัด
สถานท่ี, คาอาหาร, คาวัสดุ
อุปกรณ  

อาสาสมัครสาธารณสุข
ประจําหมูบานมี
ศักยภาพและบทบาทใน
การทํางานมากขึ้น 

  โครงการฝกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานเยาวชนรุนใหมหางไกล
ยาเสพติดและโรคเอดส   

 เงินรายได 200,000 0 - เพื่อฝกอบรมเยาวชนกลุม
เสี่ยง  เร่ืองยาเสพยติดและ
โรคเอดส  

เยาวชนและกลุมเส่ียงใน
ตําบลปาพะยอมไดรับ
การฝกอบรมและมี
ความรูเร่ืองยาเสพติดและ
โรคเอดส 

  โครงการสมทบกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพตําบลปาพะยอม 

เงินรายได   90,000 90,000 - เพื่อสมทบกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพ ต.ปาพะยอม 

สมทบกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพฯ ไดรับ
เงินสมทบจํานวน 
90,000 บาท 

  โครงการแขงขันกีฬาอนุบาล
สัมพันธ 
 

เงินรายได 50,000 45,360 - เพื่อจัดการแขงขนักีฬา
อนุบาลสัมพันธ ไดแกคาของ 
ขวัญ ของรางวัล คาสถานท่ี       
คาเหรียญรางวัล                      

 จัดการแขงขันกีฬา
อนุบาลสัมพันธ ปละ     
1 คร้ัง 

  โครงการแขงขันกีฬาทองถิ่น
สัมพันธ 

เงินรายได 20,000 
 

13,836 - เพื่อจัดการแขงขนักีฬา
ทองถ่ินสัมพันธ ปละ 1 คร้ัง 

จัดการแขงขันกีฬาทอง 
ถิ่นสัมพันธ ปละ 1 คร้ัง  
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา 
งบประมาณ 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

เบิกจาย
จริง 

วัตถุประสงค ผลผลติ 

2. การพัฒนา
คนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

โครงการแขงขันกีฬา กรีฑานักเรียน 
นักศึกษาอําเภอปาพะยอม คร้ังท่ี 16  

เงินรายได   160,000 
 
 
 
 
 

196,085.33 - เพื่อรวมจัดแขงขนักีฬา – 
กรีฑานักเรียน นักศึกษา 
ประชาชนอําเภอปาพะยอม
ประจําป 2553 และอุดหนุนที่ทํา
การปกครองอําเภอ ปาพะยอม 
 

- ที่ทําการปกครอง
อําเภอปาพะยอมไดรับ
เงินอุดหนุนเพื่อจัดการ
แขงขันกีฬา กรีฑา ฯ
จํานวน 60,000 บาท  
 - นักกีฬาไดรับอาหาร, 
ชุดกีฬาและมีอัฒจันทร
เชียร ตามท่ี อบต.ปา
พะยอมสนับสนุน 
จํานวน 100,000 บาท  

  โครงการแขงขันกีฬาตําบล          
ปาพะยอม 
 

เงินรายได 80,000 79,999 - เพื่อจัดการแขงขนักีฬาประจํา
ตําบลปาพะยอม, ฟตุบอล และ
แขงขันกีฬาพื้นบาน ประจําป 
2553 

ประชาชนไดเขารวม
แขงขันกีฬาฟุตบอล กีฬา
พื้นบาน และกีฬาอื่น  ๆ
ตามท่ี อบต.ปาพะยอมจัด 

  จัดซ้ือวัสดุกีฬา 
 

เงินรายได   120,000 81,167 -เพื่อจายเปนคาซ้ือวัสดุกีฬา
สําหรับกิจกรรมของ อบต.และ
สนับสนุนกิจกรรมกีฬาในระดับ
หมูบาน  

หวงยาง ลูกฟุตบอล ลูก
ตะกรอ  ลูก
บาสเกตบอล ฯลฯ 

  อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน  
 

 

 เงินรายได        42,000 42,000 - เพื่อจายเปนคาใชจายในการเขา
รวมการแขงขันกีฬาประจําป
ของ อบต.ปาพะยอม พ.ศ.2553 
หมูบานละ 6,000 บาท จํานวน 7 
หมูบาน 

คณะกรรมการหมูบาน
ไดรับเงินอุดหนุนเพื่อ
หมูละ 6,000 บาท  

  โครงการกีฬาชุมชนสัมพันธ  
ประจําป 2553  

เงินรายได 55,000 
 
 
 
 
 

 

55,000 - เพื่ออุดหนุนโรงเรียนอนุบาลปา
พะยอมในการแขงกีฬาชุมชน
สัมพันธ กีฬาสีและกีฬาอําเภอฯ  
-เพือ่อุดหนนุโรงเรียนบานไสกุน 
ในการแขงกีฬาชุมชนสัมพันธ  
กีฬาสี และกีฬาอําเภอฯ  

- รร.อนุบาลปาพะยอม
ไดรับเงินอุดหนุน 
จํานวน 30,000 บาท เพื่อ
จัดการแขงกีฬาชุมชน
สัมพันธ  
- รร.บานไสกุนไดรับเงิน
อุดหนุน จํานวน 25,000 
บาท เพื่อจัดการแขงกีฬา
ชุมชนสัมพันธ  

  โครงการกอสรางลานกีฬา
เอนกประสงคประจําหมูบาน 
 

เงินอุดหนุน
ทั่วไปและ 
เงินรายได 

240,000 
 

 

240,000 -เพื่อกอสรางลานกีฬาอเนก 
ประสงคหมูที่4 บานประดูหอม 
ขนาดกวาง 20 ม.  ยาว 32 เมตร  

หมูที่4 บานประดูหอมมี
ลานกีฬาเอนกประสงค
ประจําหมูบาน  ขนาด
กวาง 20 ม. ยาว 32 ม. 

  โครงการศึกษาแหลงเรียนรู
วิทยาศาสตร 

เงินรายได   20,000 20,000 - เพื่ออุดหนุนโรงเรียนบานไส
กุนในการจัดกิจกรรมศึกษา
แหลงเรียนรูวิทยาศาสตร  

นักเรียน รร.บานไสกุน
ไดเรียนรูวิทยาศาสตร 
ณ อุทยานวิทยาศาสตร
พระจอมเกลาฯ ต.หวากอ 
จ.ประจวบคีรีขันธ 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา 
งบประมาณ 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

เบิกจาย
จริง 

วัตถุประสงค ผลผลติ 

2 การพัฒนา
คนและ
สังคมที่มี
คุณภาพ 

จัดซ้ือโทรโขง 
 

เงินรายได    10,000 
 

9,760 -เพื่อจัดซ้ือโทรโขง จํานวน  2  
เคร่ือง 

จัดซ้ือโทรโขง กําลังขับ
ไมตํ่ากวา  25 วัตต 
จํานวน  2 เคร่ือง  

  โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานปาพะยอม 
 

เงินรายได  429,000 
 

429,000 - เพื่อปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานปาพะยอมและกอสราง
ร้ัว ประตูทางเขา 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
ปาพะยอมมีภูมิทัศนที่
สวยงาม และมีร้ัวประตู
ทางเขา 

  โครงการบัณฑิตนอย 
 

เงินรายได 35,000 33,757 - จัดกิจกรรมโครงการบัณฑิต
นอย ประจําปการศึกษา 2552  

เด็กเล็กที่จบการศึกษาป
การศึกษา 2552 ไดรับ
มอบวุฒิบัตร 

  โครงการวันเด็กประจําป 2553    
 

เงินรายได         50,000 
 
 
 

56,893 -  เพื่อจัดกิจกรรมวันเด็ก
ประจําป 2553  

เด็กเยาวชนตําบลปา
พะยอม  ไดเขารวม
กิจกรรมวันเด็กและ
แสดงทางกิจกรรม
ตามท่ี อบต.ปาพะยอม 
ไดจัดเตรียมให 

  จัดซ้ือวัสดุการศึกษา 
เก่ียวกับการศึกษา 

เงินอุดหนุน 92,400 
 

92,400 - เพื่อจดัซ้ือวสัดุการศึกษาของ
ศูนยพัฒนาเด็กเลก็ทั้ง 2 ศนูย 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมวีัสดุ
ทางการศึกษาใหนักเรียน
ไดเรียนรู 

  โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวัน 
 

เงินอุดหนุน 1,617,200 
 
 
 
 

1,318,200 
 
 
 

- เพื่ออุดหนุนโรงเรียนอนุบาล
ปาพะยอม ตามโครงการ
สนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน ประจําป 2553 
- เพื่ออุดหนุนโรงเรียนบานไส
กุน  ตามโครงการสนับสนุน
อาหารกลางวันเด็กนักเรียน
ประจําป 2553 

 รร.อนุบาลปาพะยอม 
ไดรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน 
จํานวน 1,318,200 บาท  
โรงเรียนบานไสกุน 
ไดรับสนับสนุนอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน 
จํานวน 299,000 บาท 

  โครงการจางเหมาประกอบอาหาร
กลางวนัสําหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 
 

เงินอุดหนุน 460,560 552,860 
 

-  เพื่อจางประกอบอาหาร
กลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบาน   ปาพะยอม จํานวน 
106 คนและศูนยพฒันาเด็กเล็ก
บานไสกุน จํานวน 48 คน  

  เด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบาน ปาพะยอม 
จํานวน 106 คนและ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
บานไสกุน จํานวน 48 
คน   รวมจํานวน 280
วัน (อัตรา    คนละ13 
บาท/คน/วัน 

  จัดทําเอกสารการศึกษา 
 

 30,000 
 

18,202.40 - เพื่อจายเปนคาจัดทําเอกสาร 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก,ปายรณรงค,
แผนพับ 

  เอกสารของศูนยพฒันา
เด็กเล็ก ปานรณรงคและ
แผนพับ 
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ที่ ยุทธศาสตร โครงการ แหลงที่มา 

งบประมาณ 

งบตาม

ขอบัญญั

ติ 

เบิกจาย

จริง 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

2. การพัฒนาคน
และสังคมที่มี
คุณภาพ 

โครงการอุดหนุนอาหารเสริม
(นม) 

 
 

เงินอุดหนุน 1,346,334 
 

1,302,593.60 
 

- จัดซ้ืออาหารเสริม(นม) 
สําหรับโรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
ไดแก รร.อนบุาลปาพะยอม, 
รร.บานไสกุน  
- จัดซ้ืออาหารเสริม(นม) 
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
บานไสกุน และศูนยพัฒนา
เด็กเล็กบานปาพะยอม 
จํานวน 216 วัน  
 

นักเรียน รร.อนุบาลปา
พะยอม, รร.บานไสกุน  
ไดรับอาหารเสริมนม
เปดเทอม 200 วัน อัตรา
คนละ 6.26 บาท/คน/วัน 
ปดเทอม 60 วัน อัตรา
คนละ 7.55 บาท/คน/วัน 
รวมจํานวน 260 วัน  
  เด็กนักเรียน ศพด.บาน
ไสกุน และ ศพด.บาน
ปาพะยอม ไดรับอาหาร
เสริมนมเปดเทอม 
จํานวน 216 วัน อัตรา
คนละ 6.26 บาท/คน/วัน 
ปดเทอม 64 วัน อัตรา
คนละ 7.55 บาท/คน/วัน 
รวมจํานวน 280 วัน 

  กิจกรรมจัดหาพาหนะนําสงเด็ก     
ไปสถานพยาบาล 
 

เงินอุดหนุน 1,540 0 - เพื่อจายเปนคาพาหนะนําสง
เด็กไปสถานพยาบาล สําหรับ
ศพด.ปาพะยอม ศพด.บาน 
ไสกุน(อัตราคนละ10 บาท/ป) 

เด็กในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานปาพะยอมและ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบาน
ไสกุนมีรถรับสงไป
สถานพยาบาลเม่ือเกิดเหต ุ

  โครงการชุมชน วัด อนามัย ดูแล    
ผูสูงวัยแบบบูรณาการ ต.ปาพะยอม  

เงินรายได 25,000 25,000 - เพื่ออุดหนุนชมรมผูสูงอายุ
ตําบลปาพะยอม 

ชมรมผูสูงอายุไดรับเงิน
อุดหนุน จํานวน  25,000 บาท  

  โครงการเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ  
 

อุดหนุนทั่วไป  1,392,000 1,006,000 - เพื่อจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 
จํานวน 232 คน คนละ 500 
บาท/ เดือน ตามระเบียบการ
จายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ   

ผูสูงอาย ุจํานวน 232 คน 
ไดรับเบี้ยยังชีพ คนละ 
500 บาท/ เดือน ตาม
ระเบียบการจายเบ้ียยัง
ชีพผูสูงอายุ   

  โครงการเบ้ียยังชีพผูพิการ 
 

เงินรายได 240,000 228,000 - จายเปนเบีย้ยังชีพผูพิการ 
จํานวน 40 คน คนละ 500 
บาท/ เดือน ตามระเบียบการ
จายเบ้ียยังชีพผูพิการ   

ผูพิการ จํานวน 40 คน 
ไดรับเบี้ยยังชีพ คนละ500 
บาท/ เดือน ตามระเบียบ
การจายเบ้ียยังชีพผูพิการ 

  โครงการเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 
 

เงินรายได 29,500 29,500 - จายเปนเบีย้ยังชีพผูปวย
เอดส จํานวน 6 คน คนละ 500 
บาท/เดือน ตามระเบียบการจาย
เบี้ยยังชีพผูพิการ   

ผูปวยเอดส ไดรับเบ้ียยัง
ชีพ คนละ 500 บาท/ 
เดือน ตามระเบียบการ
จายเบ้ียยังชีพ ผูพิการ   

  อุดหนุนเหลากาชาดจังหวัดพัทลุง  เงินรายได   10,000 10,000 - เพื่อสงเสริมกิจการเหลา
กาชาดจังหวัดพัทลุง 

เหลากาชาดจังหวัด
พัทลุงไดรับเงินอุดหนุน 
ประจําป 2553 10,000 บาท 

  รวม 41 โครงการ  7,677,534 6,738,224.63   
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ที่ ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา 
งบประมาณ 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

เบิกจายจริง วัตถุประสงค ผลผลิต 

3.   การพัฒนาการ 
บริหารทรัพยากร 
ธรรมชาติและ  
สิ่งแวดลอม 

โครงการขุดลอกหวยนาทราย    
หมูที่ 5   
 

เงินอุดหนุน 145,000 
 
 

 

1,205,000 - เพื่อขุดลอกหวยนาทราย    
หมูที่ 5 -6  

หวยนาทราย หมูที่ 5 -6 
ไดรับการขุดลอกใหม
กวาง 3.00 ม. ทองกวาง 
1.50 เมตร ปริมาณ ดินขุด
ไมนอยกวา 5,500 ลบ.ม.  

  โครงการเพาะชํากลาไม         
 

เงินรายได 60,000 0 - เพื่ออุดหนุน รร.อนุบาล   
ปาพะยอมในการจัดโครงการ
เพาะชํากลาไม ผลติตนไม  

นักเรียนและผูปกครอง
นําตนไมไปปลูก 
จํานวน 2,000 ตน/ป 

  โครงการกอสรางบอดักไขมัน       
 

เงินรายได 55 ,900 
 

55,900 - เพื่อกอสรางบอดกัไขมัน 
บริเวณวัดปาพะยอม  

วัดปาพะยอม มีบอดัก
ไขมัน บริเวณ ขนาด 
ความจุ 2.10 ลบ.ม.   

        

จํานวน  3  โครงการ 260,900 1,260,900 
 

   

 
ที่ ยุทธศาสตร โครงการ แหลงที่มา 

งบประมาณ 

งบตาม

ขอบัญญัติ 

เบิกจายจริง วัตถุประสงค ผลผลิต 

4.  การพัฒนาการ 

  บริหารกิจการ 

บานเมืองที่ดี 

จัดซ้ือวัสดุสํานักงาน   

 

เงินรายได 110,000 

 

 

 

93,351 -เพื่อจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน กระดาษชนิดตางๆ 

ปากกา ดินสอ ยางลบ 

แฟม ธงชาติ ธงพระนามยอ 

ตรายาง สิ่งพิมพฯ แผน

ปายช่ือ งานกิจการสภาฯ 

พระพุทธรูป แผงก้ันหอง 

พระบรมฉายาลักษณ 

แผนที่ ฯลฯ 

  จัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร 

 

เงินรายได 40,000 

 

49,120 -เพื่อจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร แผนเสียงหรือจานบันทึก

ขอมูล เทปบันทึกขอมูล 

หัวพิมพหรือแถบพมิพ

สําหรับเคร่ืองคอมฯ ตลับ

ผงหมึกสําหรับเคร่ืองพิมพ 

กระดาษตอเนื่อง แผงแปน

อักขระ แปนพมิพ เมาท ฯลฯ 

  จัดซ้ือตูเอกสารชนิดบาน

เล่ือน      

 

เงินรายได   9,000 

 

 

8,400 -เพื่อจัดซ้ือตูเก็บเอกสารชนิด

บานเลื่อน   

ตูบานเลื่อนกระจก 5 ฟุต 

ขนาด 1586(w) x406(D 

876(H) mm.จํานวน 2 ตู 

  จัดซ้ือตูเหล็กชนิด 2 บาน 

 

เงินรายได 6 ,000 

 

6,000 -เพื่อจัดตูเหล็ก ชนิด 2 บาน 

(มอก.)  

ตูเหล็ก จํานวน 1  ใบ 

  จัดซ้ือตูเอกสารบานเล่ือน   

 

เงินรายได   9,000 

 

 

8,400 - เพื่อจัดซ้ือตูเก็บเอกสารชนิด

บานเลื่อน   

ตูบานเลื่อนกระจก 5 ฟุต 

ขนาด 1586(w)x406(D) 

876(H) mm.จํานวน 2  ใบ 
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ที่ ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา 
งบประมาณ 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

เบิกจายจริง วัตถุประสงค ผลผลิต 

4.  การพัฒนาการ 

  บริหารกิจการ 

  บานเมืองที่ดี 

จัดซ้ือโตะทํางาน 
 

เงินรายได 10 ,000 
 

4,500 
 

14,500 
 
 

-เพื่อจัดซ้ือโตะทํางานชนิด
เหล็ก  
- เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือโตะ
ทํางาน ระดับ 3-6 จํานวน 1  ชุด 

 - โตะทํางานชนิดเหล็ก 
ขนาด 4 ฟุต จํานวน 2 ตัว  
 - โตะทํางาน  ระดับ  3-6  
จํานวน  1  ชุด 

  จัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว 
  

เงินรายได   10,000 9,441 - เพื่อจัดซ้ือวัสดุงานบานงาน
ครัว  

ไมกวาด แปรง ผาปูโตะ 
ถวยชาม ฯลฯ สําหรับใชใน 

  วัสดุโฆษณาและเผยแพร 
 

เงินรายได 20,000 0  -เพื่อจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร 

 

กระดาษโปสเตอร พูกัน
และสี ฟลม ฟลมสไลด 
เทปบันทึกเสียงหรือภาพ
รูปสีขาว ดํา ที่ไดจากการ
ลาง อัด ขยาย ผาดิบ ฯ 

  วัสดุเคร่ืองแตงกาย 
 

เงินรายได   20,000 8,560 - เพื่อจัดซ้ือวัสดุเคร่ือง      
แตงกาย 

เสื้อ กางเกง ถุงเทา รองเทา 
หมวก เพื่อใชในกิจการ
ของ อบต. และเขารวม
กิจกรรม ฯลฯ 

  จัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและ
หลอล่ืน   
 

เงินรายได   200,000 278,207.89 -เพื่อจัดซ้ือวัสดุเชื้อเพลิงและ
หลอลื่นใชสําหรับรถยนต
รถจักรยานยนต เคร่ืองตัด
หญา หรือขอยืมจาก
หนวยงานอื่น ฯลฯ 

น้ํามันดีเซล น้ํามันเบนซิน 
น้ํามันจารบี น้ํามันเคร่ือง 
ใชสําหรับรถยนต รถ 
จักรยานยนต เคร่ืองตัดหญา 
หรือขอยืมจากหนวยงาน
อื่นหรือเอกชน ฯลฯ 

  จัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและ
ขนสง   
 

เงินรายได   40,000 20,630 -เพื่อจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะ
และขนสง 

แบตเตอรร่ี ยางนอก ยางใน 
เพลา กระจกมองขาง หมอ
น้ํารถยนตของ อบต. ฯลฯ 

  จางเหมาโฆษณาและเผยแพร 
 

เงินรายได 50 ,000 
 
 

 

0 - เพื่อจางเหมาโฆษณาและ
เผยแพร 

ขาวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน โรงมหรสพ หรือ
จายเก่ียวกับการจางจัดทํา
เอกสาร วารสารส่ิงพิมพตา
ๆ เปนตน 

  บํารุงรักษาหรือซอมแซม
ทรัพยสิน                  
 

เงินรายได 100,000 
 
 

 

33,250 - เพื่อบํารุงรักษาหรือ
ซอมแซมครุภัณฑ  

รถยนต อบต.รถบรรทุกน้ํา
เคร่ืองถายเอกสาร 
เคร่ืองปรับอากาศ  รถจักร 
ยานยนต  คอมพวิเตอร 
ปรินทเตอร เคร่ืองตัดหญา 
เคร่ืองทําความเย็น กลอง
ถายรูป ไดรับการรุงรักษา 

  บํารุงรักษาหรือซอมแซม
ทรัพยสิน                  
 

เงินรายได 40,000  - เพื่อบํารุงหรือซอมแซม
ครุภัณฑ คอมพวิเตอรและคร่ื
องปรินท 

คอมพิวเตอรและคร่ือง
ปรินทไดรับการบํารุงและ
ซอมแซม 

  คาธรรมเนียมและลงทะเบียน
ตาง ๆ  
 

เงินรายได 150 ,000 
 

 

 - เพื่อเปนคาธรรมเนียมและ
คาลง ทะเบียนการรังวัดท่ีดิน 
คาธรรมเนียมในการท้ิงขยะ 

อบต.ปาพะยอมไดทิ้งขยะ 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา 
งบประมาณ 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

เบิกจาย
จริง 

วัตถุประสงค ผลผลติ 

4.  การพัฒนาการ   
 บริหารกิจการ
บานเมืองท่ีด ี

จายคาสาธารณูปโภค 
 - คาไฟฟา 
- คานํ้าประปา 
- คาโทรศัพท 
- คาไปรษณีย โทรเลข 
- คาบริการทางดานโทรคมนาคม 
 

 เงินรายได    
750,000 
12,000 
10,000 
15,000 
35,000 

 

 
917,780.24 

 

 
- เพื่อเปนคาไฟฟา 
- เพื่อเปนคานํ้าประปา 
- เพื่อเปนคาโทรศัพท  
- เพื่อเปนคาไปรษณีย  

 - เพื่อจายเปนคาโทรสาร 
ระบบอินเตอรเน็ตฯ 

 
ไฟฟา, ประปา, โทรศัพท
, ไปรษณีย อินเตอรเน็ต 
ที่อยูในความรับผิดชอบ
ของ อบต.  สามารถใช
การไดดี 

  โครงการตอบแทนผูปฏิบัติ
ราชการอันเปนประโยชน             
 

เงินรายได 40,000 36,625 - เพื่อเปนคาตอบแทนเงิน
รางวัลตามกฎหมายจราจร 
คณะกรรมการการจัดซ้ือ/จัด
จาง ของ อบต. 

คณะกรรมการการจัดซ้ือ/
จัดจาง กรรมการตรวจรับ
พัสดุ ไดรับเงิน
คาตอบแทน 

  รายจายใหไดมาซ่ึงบริการ 
 

เงินรายได 100 ,000 
20,000 

150,000 
150,000 

 
 
 

420,000 - เพื่อจางเหมาบริการใหผู
รับจาง ทําการอยางหน่ึง          
อยางใด  

คาจางบริการการกําจัด
ปลวก คาจางแบกหาม
สัมภาระ คาจางถาย
เอกสาร คาเขาปก
หนังสือ คาซักฟอก คา
ซักลางส่ิงปฏิกูล คา
ระวางรถบรรทุก คาจาง
ทําของ คาจางจัดเก็บ
ขอมูล จปฐ. ,คาบันทึก ฯ 

  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ 
 

เงินรายได   20,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

21,000  - เพื่อตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการและ
วันหยุดราชการ ของขาราชการ 
พนักงานสวนตําบลและลูกจาง 
พนักงานจางของ อบต. ในกรณี
งานเรงดวนงานตามนโยบาย
รัฐบาล งานหนังสือสั่งการ 

ผูปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการและวันหยุด 
ราชการของขาราชการ 
พนักงานสวนตําบลและ
ลูกจาง ในกรณีงาน
เรงดวนงานตามนโยบาย
รัฐบาล งานหนังสือสั่ง
การไดรับคาตอบแทน 

  โครงการกองทุนการศึกษาของ 
คณะผูบริหาร, ส.อบต. , 
พนักงานอบต.ปาพะยอม 
 

เงินรายได 150,000 90,000 -เพื่อใหคณะผูบริหาร ส.อบต. 
และพนักงานศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีและปริญญาโท      
ปการศึกษา 2553 

พนักงานไดในระดับ
ปริญญาตรี ปการศึกษา 
2553 จํานวน   3 คน 

  โครงการพัฒนาบุคลากร  
อบต.ปาพะยอม 
 
 

เงินรายได 
 
 
 

60,000 
50,000 
30,000 
70,000 

438,471 - พัฒนาบุคลากร โดยจายเปน
คาลงทะเบียนฝกอบรมและ
คาเดินทางไปราชการ เปนตน 
 

บุคลากรไดรับการพัฒนา
โดยการฝกอบรมและไป
ราชการ 

  โครงการฝกอบรมสัมมนาของ 
อบต.                  
 

เงินรายได 100 ,000 
 
 
 

0 
 
 

 

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการ
ฝกอบรม พนักงานสวนตําบล 
ผูบริหาร สมาชิก อบต. เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

พนักงานสวนตําบล 
ผูบริหาร สมาชิก อบต. 
ไดเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ แหลงท่ีมา 
งบประมาณ 

งบตาม
ขอบัญญัติ 

เบิกจายจริง วัตถุประสงค ผลผลติ 

4.  การพัฒนาการ   
 บริหารกิจการ  
 บานเมืองท่ีด ี

โครงการปรับปรุงขอมูลระบบ
สารสนเทศ (อินเตอรเน็ตตําบล) 
 

 - 0 - ทําการปรับปรุงขอมูล
ขาวสาร ขอราชการ  กิจกรรม 
โครงการขององคการบริหาร
สวนตําบลปาพะยอม  เดือน
ละ1 คร้ัง ทางเว็บไซต  
www.paphayom.go.th 

เว็บไซต ขอมูลขาวสาร
องคการบริหารสวนตําบล
ปาพะยอม  เปลี่ยนแปลง 
เดือนละ1 คร้ัง 

  โครงการประชาสัมพันธขาวสาร  
ขอราชการโดยเสียงตามสาย 
 

 - 0 - จัดรายการประชาสัมพันธ
ขอมูลขาวสาร ขอราชการ 
กิจกรรมของ อบต.และหนวย 
งานอื่นที่เก่ียวของวนัจันทร-ศุกร 
เวลา16.30 – 17.30 น. 

ขอราชการ กิจกรรมของ 
อบต. ไดรับการประชา 
สัมพันธ ทุกวันจันทร–ศุกร 
เวลา 16.30-17.30น. 

  โครงการลดขั้นตอนและ
ระยะเวลาของการปฏิบัติ
ราชการ   

 - 0 - เพื่อปฏิบัติราชการในชวง
พักกลางวัน ต้ังแตเวลา 12.00 
– 13.00น. ในวันราชการ 

อบต.ปาพะยอมมีการ
ปฏิบัติราชการ เวลา 12.00 
– 13.00 น. ในวันราชการ 

  โครงการสงเสริมและสนับสนุน
การจัดทําแผนแมบทชุมชน 
และแผนพัฒนาทองถ่ิน 

- 
 

- 0 - จัดทําประชาคมหมูบาน 
- จัดทําประชาคมระดับตําบล 
- จัดประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทําแผน ฯ 

- จัดประชุมคณะกรรมการ  
   พัฒนา    - ฯลฯ 

 แผนพัฒนาสามป  
  พ.ศ.  2553 – 2555  

  โครงการกอสรางสะพานเช่ือม
หอประชุมหมูบาน (หมูที่ 2 ) 

เงินรายได 153 ,000 
 

153,000 - เพื่อจางเหมาการกอสราง
หอประชุมหมูที่ 2   

หอประชุมหมูที่ 2  ขนาด
กวาง 2 เมตร ยาว 12 เมตร  

  โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน   

เงินรายได 150,000 
 

0 - เพื่อจัดทําแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน (ระยะท่ี 3 ) 

แผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน   (ระยะท่ี 3 ) 

  โครงการออกบริการจัดเก็บภาษี
นอกสถานที่   

เงินรายได 30,000 4,000 - เพื่อบริการจัดเก็บภาษีนอก
สถานท่ี 

อบต.ปาพะยอมบริการ
จัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี 

 จํานวน  37  โครงการ 2,923,500 2,800,736.13   

รวม 4  ยุทธศาสตรการพัฒนา 
จํานวน  89  โครงการ 

 14,276,934 11,435,299.16   
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ผลการวิเคราะหศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบัน 
และโอกาสการพัฒนาในทองถ่ินดวยเทคนคิ  SWOT Analysis 

จุดแข็ง   (Strengths : S) จุดออน   (Weaknesses : W) 
1) ผูนํามาจากการเลือกต้ัง ทําใหไดการยอมรับ             

จากประชาชนในพ้ืนที่ 
2) องคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจตัดสินใจ                  

ในการบริหารได 
3) มีกฎหมายเอื้อตอการปฏิบัติงาน 
4) สามารถออกระเบียบ/กฏหมายในการจัดเก็บรายได 
5) บุคลากรต้ังใจในการปฏิบัติงาน 
6) มีงบประมาณเปนของตนเอง  
7)  ระบบขอมูลเช่ือมโยงระหวางหนวยงานได 
8)  ประชาชนใหความรวมมือในการทํางาน 
9)  กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบล 
10)  มีการกลุม, องคกร ภายในชุมชน เชน กลุม อปพร.  

กลุม อสม., กลุม อผส., กลุมอาชีพ และกลุมอื่น ๆ 

1) ไมมีตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตรในตําบล 
2) เกษตรกรสวนใหญเปนเกษตรกรรายยอยไมมีอํานาจ

ตอรองกับพอคาคนกลาง 
3) ขาดการบริหารจัดการเรื่องดินที่มีประสิทธิภาพ 
4) การคมนาคมไมไดมาตรฐานและไมสะดวก 
5) งบประมาณมีไมเพียงพอ 
6) การจัดเก็บขอมูลไมครอบคลุมทั่วถึง 
7) ขาดการทํากิจกรรมดานสาธารณสุขและศูนย

ถายทอดเทคโนโลยี 
8) เครื่องมือในการทํางานมีไมเพียงพอ 
9) ขาดความชํานาญในเรื่องภารกิจการถายโอนบางเรื่อง 

 

โอกาส   (Opportunities : O) อุปสรรค   (Threats : T) 
1) ความต่ืนตัวในทางการเมืองสูง 
2) รายไดประชากรเพ่ิม 
3) มีพ้ืนที่เหมาะสมทําการเกษตร 
4) แหลงนํ้าทางดานการเกษตรสมบูรณ 
5) มีสินคาผานการคัดเลือกสุดยอดหน่ึงตําบล              

หน่ึงผลิตภัณฑ 
6) มีถนนสายเอเชียในพ้ืนที่สัญจรไปมาไดสะดวก 
7) มีสถานศึกษาระดับมหาวิทยาลัยใกลพ้ืนที่ 
8) มีประเพณีวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ินที่ดีงาม 
9) คนในพ้ืนที่มีระดับการศกึษาดี 
10) มีการกระจายอํานาจและจัดสรรงบประมาณ             

ใหกับ อบต. มากขึ้น 
11) หนวยงานระดับกรมสงเสริมการพัฒนาบุคลากร 
12) มีการถายโอนภารกิจ 
 

1) ภัยธรรมชาติสงผลกระทบตอผลผลิตทางการเกษตร 
2) รายไดขึ้นอยูกับผลผลิตทางการเกษตรเปนหลัก 
3) อาชีพเสริมมีนอย 
4) ความไมแนนอนทางการเมืองสงผลตอการ

บริหารงานของ อปท. 
5) ประชาชนขาดการออมทรัพย 
6) วัฒนธรรมตางถ่ินเผยแพรเขามารวดเร็ว 
7) ภาพลักษณของตําบลปรากฏในเชิงลบ 
8) การสื่อสารยังไมครอบคลุมพ้ืนที่ 
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สวนที่ สวนที่ 44  
ยุทธยุทธศาสศาสตรการพัฒนาตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในชวงสามปและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป  
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บทที่ 4 

ยุทธยุทธศาสศาสตรการพัฒนาตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในชวงสามปในชวงสามป  

************************************************************  

44..11  วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมวิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม  

  “การเกษตรกาวหนา  การศึกษากาวไกล  รวมใจพัฒนา” 

44..22  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในชวงสามปยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในชวงสามปของขององคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม  

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาดานโครงสรางพืน้ฐาน 
 

1. งานดานการคมนาคมและขนสง 
2. งานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
3. งานดานผังเมืองและการควบคุมอาคาร 

ยุทธศาสตรท่ี 2  
การสงเสริมคุณภาพชีวิต 
 

1. งานดานสงเสริมอาชีพ 
2. งานดานสวสัดิการสังคม 
3. งานดานการศึกษาและการกีฬา 

ยุทธศาสตรท่ี 3  
การพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษา
ความสงบเรียบรอย 

1. งานดานการสงเสริมประชาธิปไตย 
2. งานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
3.  งานดานการรักษาความสงบเรียบรอย 

ยุทธศาสตรท่ี 4  
การพัฒนาดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุน  
พาณชิยกรรมและการทองเท่ียว 

1. งานดานสงเสริมการลงทุน 
2. งานดานการพาณิชยกรรม 
3. งานดานการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี 5  
การพัฒนาดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติส่ิงแวดลอม  

1. งานดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพฒันาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี                     
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

1. งานดานสงเสริมการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรท่ี 7 
การพฒันาดานการบริหารกิจการบานเมืองท่ีด ี

1. งานดานการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานทองถ่ิน 
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44..33  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการกรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดพัทลุงพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดพัทลุง  
4.3.1   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
    แนวทางการพัฒนา 

1. งานดานการคมนาคมและขนสง 
2. งานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
3. งานดานผังเมืองและการควบคุมอาคาร 

4.3.2   ยุทธศาสตรพัฒนาดานการสงเสริมคณุภาพชีวิต 
    แนวทางการพัฒนา 

1. งานดานสงเสริมอาชีพ 
2. งานดานสวสัดิการสังคม 
3. งานดานการศึกษาและการกีฬา 

4.2.3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบรอย 
    แนวทางการพัฒนา 

1. งานดานการสงเสริมประชาธิปไตย 
2. งานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 
3.  งานดานการรักษาความสงบเรียบรอย 

4.2.4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 
    แนวทางการพัฒนา 

1. งานดานสงเสริมการลงทุน 
2. งานดานการพาณิชยกรรม 
3. งานดานการทองเท่ียว 

4.2.5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากร ธรรรมชาติส่ิงแวดลอม 
    แนวทางการพัฒนา 

1. งานดานการอนุรักษ 
4.2.6  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

    แนวทางการพัฒนา 
1. งานดานสงเสริมการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 

4.2.7  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีด ี
    แนวทางการพัฒนา 

1. งานดานการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานทองถ่ิน 
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4.4  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดพัทลุง 

1. วิสัยทัศนพทัลุง (Vision) 
 “เมืองเกษตรยัง่ยืน  ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ  คนมีคุณภาพชีวิตท่ีด”ี 

2. พันธกิจ  (Mission) 
 บริหารเชิงพื้นท่ี และการพัฒนาจังหวัดพัทลุง  มุงสูเมืองเกษตรยั่งยืน การทองเท่ียวเชิงอนุรักษและ             
คนมีคุณภาพชีวิต  ท่ีดี ภายใตแนวปฏิบัติของ  “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”   จึงกําหนดพันธกิจการพัฒนาจังหวัด  ดังนี้ 
 1. พัฒนาการเกษตรใหมีความกาวหนาและยั่งยืน เปนรายไดหลักทางเศรษฐกิจของจังหวัด 
 2. สงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวเชิงอนรัุกษ 
 3. เสริมสรางความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ และดูแลรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม 
 4. พัฒนาคนใหมีคุณภาพ พรอมคุณธรรม ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง พึ่งพาตนเองได 

3. เปาประสงครวม (Objectives) 
 เพื่อใหสอดคลองกับศักยภาพการพัฒนาจงัหวัดและบริบทการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ ฉะนัน้ เพื่อ กาวไปสูวิสัยทัศนการพัฒนาจังหวดัท่ีพึงปรารถนาในระยะเวลา 4 ป จังหวดัจงึกําหนด
เปาประสงครวมของการพฒันา ดังนี ้
 1. การเพิ่มมูลคาผลผลิตและรายไดทางดานการเกษตร อุตสาหกรรมตอเนื่องจากการเกษตรตลอดจน
ผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ิน 
 2. สรางรายไดท่ียั่งยืนแกชุมชน จากการทองเท่ียวเชิงอนรัุกษท่ีมีมาตรฐานภายใตการมีสวนรวม             
ของชุมชน 
 3. คงความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ ภายใตส่ิงแวดลอมท่ีดี  โดยการมีสวนรวมของชุมชนและ
ทองถ่ินและมีการจัดการท่ีดนิของรัฐ เพื่อการใชประโยชนของประชาชนอยางเหมาะสมและเปนธรรม 
 4. ประชาชนเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณภาพ ศักยภาพ ความสามารถในการแขงขัน รูเทาทันการ
เปล่ียนแปลงสูสังคมฐานความรู ไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพมีสุขภาพที่สมบูรณทุกมิติ  ไดรับบริการทาง
การแพทย และสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพ ผูสูงอายุ ผูพิการ  ครัวเรือนยากจนและผูดอยโอกาสมีหลักประกันดาน
ความม่ันคงในชีวิต  มีศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย  ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็งมี ความสามารถในการบริหาร
จัดการชุมชนและพึ่งพาตนเองไดอยางยั่งยนื  สังคมมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ปราศจาก
อบายมุขและส่ิงเสพติด มีสภาพแวดลอมท่ีดีไปสูสังคมสงบสุข 
 5. บุคลากรภาครัฐนํานโยบายและกฎหมายไปใชพัฒนางานไดอยางมีประสิทธิภาพ ปฏิบัติหนาท่ีอยาง
ถูกตอง มีระเบียบวินยัและจรรยาบรรณ  เปดเผยขอมูลขาวสารตอสังคมอยางถูกตอง  และเขาถึงไดโดยสะดวก  มี
การบริหารจัดการและใชทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากดั  อยางคุมคาและเกดิประโยชนสูงสุด  ท้ังนี้ประชาชนมีสวน
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รวมรับรู  รวมคิด  รวมทํา  และรวมรับผิดชอบ  ทุกภาคสวนมีความรับผิดชอบตอสังคม   และปฏิบัติหนาท่ีโดย
คํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพของประชาชน 
 

ประเด็นยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาจังหวัดพัทลุง 
 

ประเด็นยุทธศาสตร แนวทางมาตรการการพัฒนาจังหวัด/กลยุทธ 

1.  การเพิ่มขีดความสามารถภาคเกษตร 
    อุตสาหกรรมตอเนื่องจากการเกษตร และ   
    ผลิตภัณฑชมุชนและทองถ่ิน 
    มีความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาล ท่ี 8.1.9 
(1) เปาประสงค 
     เพิ่มมูลคาผลผลิตและรายไดทางดาน 
     การเกษตรอุตสาหกรรมตอเนื่องจาก 
     การเกษตรและผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ิน 
 (2) ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย 
1. มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจงัหวัดภาคเกษตร    
    (ณ ราคาคงท่ี) เพิ่มข้ึน 8% 
2. มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจงัหวัดสาขา 
    อุตสาหกรรม (ณ ราคาคงท่ี) เพิ่มข้ึน 4% 
3.รายไดจากการจําหนายผลิตภัณฑชุมชน 
    และทองถ่ินเพิ่มข้ึน 4% 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  สงเสริมและพัฒนาการผลิตสินคาเกษตรใหมีปริมาณ 
     และคุณภาพเหมาะสมกับความตองการของตลาด 
 2. การลดตนทุน สรางมูลคาเพิ่มใหกับสินคาเกษตร และ 
     ผลิตภัณฑชุมชนโดยการเก็บรักษา การคัดขนาด  
     การแปรรูป การบรรจุภัณฑและสราง Brand  
     ของสินคาใหเปนท่ียอมรับของตลาด 
3. สงเสริมชองทางการตลาดใหกับผลผลติทางการเกษตร 
    ผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ินและสินคาอุตสาหกรรม 
    ตอเนื่องจากการเกษตร โดยการเช่ือมโยงเครือขาย 
    การดําเนินธุรกิจรวมกนัท้ังในและนอกจังหวัด 
4. พัฒนาและฟนฟูสภาพดนิใหเหมาะสมกับการเกษตร  
    พรอมท้ัง วางระบบชลประทาน  ควบคูกับการบริหาร 
    จัดการการใชน้ําใหมีประสิทธิภาพ 
5. พัฒนาและบํารุงรักษาโครงสรางพื้นฐานและระบบ 
     สาธารณูปโภค เพ่ือสนับสนุนการขนสง การรวบรวม 
      และการกระจายผลผลิต  การเก็บรักษา  
      และการแปรรูป 
6.  สนับสนุนการผลิตและใชพลังงานทางเลือกโดย 
     การปลูกพชืพลังงานทดแทน ใชวัสดุเหลือใชทาง 
     การเกษตรและครัวเรือน 
7. สงเสริมและสนับสนุนการเรียนรูดานเศรษฐกิจพอเพียง 
    เทคโนโลยีการเกษตรและภูมิปญญาทองถ่ิน 
8 .สงเสริมสถาบันเกษตรกร  กลุมผลิตภัณฑชุมชน 
     และทองถ่ินและกลุมอาชีพอ่ืน ๆ ไปสูการเปน 
     ผูประกอบการ (SME) 
9. สงเสริมและพัฒนาการอุตสาหกรรมตอเนื่อง 
    จากการเกษตร โดยการสนับสนุนปจจยัตาง ๆ  
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    ท่ีเอ้ือตอการลงทุน 
 
  

ประเด็นยุทธศาสตร แนวทางมาตรการการพัฒนาจังหวัด/กลยุทธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2  พัฒนาการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ                              
    มีความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลท่ี 8.1.9 
(1) เปาประสงค 
     การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ ท่ีมีมาตรฐานภายใต 
     การมีสวนรวมและสรางรายไดท่ียังยืนสูชุมชน  
(2)  ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย 
1. รายไดจากการทองเท่ียว เพิ่มข้ึน 3% 
2. จํานวนนักทองเท่ียว เพิ่มข้ึนปละ 3% 
3. จํานวนแหลงทองเท่ียวท่ีไดรับการพัฒนา 
    ตามมาตรฐานการทองเท่ียวอยางนอย 
    ปละ 1 แหลง  
 
3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมท่ี
ยั่งยนืมีความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลท่ี  8.1.9 
(1) เปาประสงค 
1. คงความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติ
ภายใตส่ิงแวดลอมท่ีดี โดยการมีสวนรวม               
ของเอกชน ชุมชน และทองถ่ิน 
2.  การจัดการที่ดินของรัฐเพือ่การใชประโยชนของ

10.  เรงรัดการแกไขปญหาการถือครองท่ีดินทับซอน 
       ของเกษตรกร 
11. สนับสนุนและสงเสริมการนําผลการวิจัยไปใช 
      ในการพัฒนา พรอมท้ังพฒันาบุคลากรท่ีเกี่ยวของ 
      ใหมีความรูและทักษะเพือ่เพิ่มขีดความสามารถ 
      ในการแขงขัน 
12. พัฒนาเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในองคกร  
      เพื่อสนับสนุนดานการเกษตร อุตสาหกรรมตอเนื่อง 
     จากการเกษตร และผลิตภัณฑชุมชนและทองถ่ิน 
 
1. พัฒนาแหลงทองเท่ียว ผลิตภัณฑและระบบบริการ 
    ดานการทองเท่ียวอยางยั่งยืน และมีมาตรฐาน 
2. พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการทองเท่ียว 
3. พฒันาระบบบริหารจัดการดานการทองเที่ยว 
    แบบบูรณาการ 
4. พัฒนาดานการตลาดและประชาสัมพันธเชิงรุก 
 
 
 
 
 
 
1. สงเสริมการมีสวนรวมทุกภาคสวนและสรางความ 
    เขมแข็งของชุมชน ในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ 
    และส่ิงแวดลอม 
2. รักษาฟนฟคูวามอุดมสมบูรณของพื้นท่ีปาไม 
    และทรัพยากรธรรมชาติ รวมทั้งการสงเสริม 
    การปลูกไม 3 อยาง  ประโยชน  4  อยาง 
3. บริหารจัดการทรัพยากรน้าํและลุมน้ําแบบบูรณาการ 
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ประชาชนอยางเหมาะสมและเปนธรรม     สรางความเปนเอกภาพในกลไกการบริหารจัดการน้ํา 
    ของลุมน้ํายอยใหเกิดประสิทธิผลเพียงพอตอความ 
     ตองการ รวมท้ังมีระบบเตือนภัยปองกันอุทกภัย 

  

           ประเด็นยุทธศาสตร แนวทางมาตรการการพัฒนาจังหวัด/กลยุทธ 

 (2) ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย 
1. พื้นท่ีปาไม  เพิ่มข้ึน 0.15% 
2. คุณภาพแหลงน้ําอยูในเกณฑพอใชและดี  
    เพิ่มข้ึน 46% 
3. ขยะถูกนํากลับมาใชประโยชน เพิ่มข้ึน 33% 
4. ชุมชน/ประชาคมในพ้ืนท่ีเปาหมายท่ีเขารวม 
    กิจกรรมอนรัุกษทรัพยากรธรรมชาติ 50% 
5. จํานวนครัวเรือนท่ีไดรับการรับรองสิทธิ 
     หรือหลักประกันในการอยูอาศัย 
     และทํากิน   จํานวน 4,938 ราย 
 
4. การพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
    มีความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลท่ี 8.1.9               
(1) เปาประสงค 
1.  คนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณภาพ ศักยภาพ  
ความสามารถในการแขงขัน รูเทาทันการเปล่ียนแปลง 
สูสังคมฐานความรู 
2. ประชาชนมีสุขภาพท่ีสมบูรณในทุกมิติและไดรับ
บริการทางการแพทยและสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพ 
3. ผูสูงอายุ ผูพกิาร  ครัวเรือนยากจนและผูดอยโอกาส มี
หลักประกนัดานความม่ันคงในชีวิต และมีศักดิ์ศรีของ
ความเปนมนษุย 
4.  ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง มีความสามารถ
ในการบริหารจัดการชุมชนและพึ่งตนเองไดอยาง
ยั่งยืน ควบคูกบัการสืบสานอนุรักษวัฒนธรรมและ     
ภูมิปญญาทองถ่ิน  
5. สังคมมีความม่ันคง  ปลอดภัยในชีวิต     
    และทรัพยสิน ปราศจากอบายมุข 
    และส่ิงเสพติดมีสภาพแวดลอมท่ีดี ไปสูสังคม 

4. ควบคุมและลดปริมาณของเสียท่ีกอใหเกิดมลพษิ 
    รวมถึงการสงเสริมการนํามาใชประโยชนซํ้าหรือหมุนเวยีน 
5. คุมครองและฟนฟพูื้นท่ีอนุรักษท่ีมีความสําคัญเชิงระบบ
นิเวศนเพื่ออนรัุกษความหลากหลายทางชีวภาพ  รวมท้ังการ
พัฒนาการใชประโยชนจากฐานชีวภาพอยางยั่งยืน 
6. เรงรัดการจดัทําแนวเขตปาอนุรักษท่ีชัดเจน และเพิ่มมาตรการ
ปองกันรักษาปาเชิงรุกพรอมท้ังการจัดท่ีดนิทํากินใหประชาชน
อยางเหมาะสมเปนธรรมตามสภาพจริงในพื้นท่ีและบังคับใช
กฎหมายภายใตหลักธรรมาภิบาล 
 
 
 
1. เสริมสรางพฤติกรรมสุขภาพท่ีดีของประชาชน 
2. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาใหประชาชนทุกคนเขาถึง 
     การศึกษาทุกระดับท้ังในและนอกระบบ มีคุณภาพ 
     ตามมาตรฐานการศึกษา และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
3. พัฒนาทักษะฝมือและศักยภาพเพิ่มผลิตภาพแรงงาน 
    ตลอดจนสงเสริมดานแรงงานสัมพันธและสวัสดิการแรงงาน 
4. พัฒนาระบบบริการดานสุขภาพ 
5. สงเสริมการพัฒนาสังคม และการจดัสวสัดิการสังคม 
    อยางท่ัวถึง เพื่อความม่ันคงทางสังคม 
6. สงเสริมกระบวนการเรียนรู การมีสวนรวม ของชุมชน 
    และภาคีพฒันาในการแกไขปญหาและพัฒนาชุมชน 
7. สรางภูมิคุมกันใหคนในสังคมมีคุณธรรม จริยธรรม 
   เอ้ืออาทร มีจิตสํานึก รูคุณคาและดําเนนิชีวิตตามเอกลักษณ
ทองถ่ินความเปนไทย 
8. สงเสริมสนบัสนุนทุกภาคสวน ในการพฒันาการกฬีาทุกระดับ
9. เพิ่มประสิทธิภาพ การปองกันและปราบปราม 
    อาชญากรรม ยาเสพติด และอบายมุข เสริมสราง 
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    สงบสุข 
 

    ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 

 
           ประเด็นยุทธศาสตร แนวทางมาตรการการพัฒนาจังหวัด/กลยุทธ 

5. เสริมสรางการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
มีความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลท่ี  8.1.9            
(1) เปาประสงค 
1. บุคลากรภาครัฐนํานโยบายและกฎหมาย 
    ไปใชพัฒนางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรภาครัฐของจังหวดัพัทลุงปฏิบัติหนาท่ี 
    อยางถูกตองมีระเบียบวินยัและจรรยาบรรณ 
3. การเปดเผยขอมูลขาวสารตอสังคมอยาง
ถูกตองและเขาถึงไดโดยสะดวก 
4. ประชาชนมีสวนรวมรับรู รวมคิด รวมทํา      
รวมรับผิดชอบและไดรับริการที่ดีมีคุณภาพ 
5. ทุกภาคสวนมีความรับผิดชอบตอสังคมและ
ปฏิบัติหนาท่ีโดยคํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพของ
ประชาชน 
6. สวนราชการมีการบริหารจดัการและใชทรัพยากร
ท่ีมีจํากัดอยางคุมคาเกิดประโยชนสูงสุด 
(2)  ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย 
1. บุคลากรภาครัฐท่ีไดรับการพัฒนาขีดความ 
สามารถเพ่ิมข้ึนปละ 30% 
2.บุคลากรภาครัฐไดรับการรองเรียนลดลง ปละ10% 
3.บุคลากรภาครัฐท่ีถูกลงโทษทางวินยัลดลงปละ  5% 
4. ประชาชนผูมาใชบริการมีความพึงพอใจในการ
ใหบริการของหนวยงานภาครัฐ 85% 
5. มีการดําเนนิการตามมาตรการประหยดั
พลังงานและปริมาณการใชพลังงาน (ไฟฟา, 
น้ํามัน) จริง เทากับหรือมากกวาปริมาณการใช
น้ํามันมาตรฐาน โดยมีคาดัชนีการใชน้ํามันอยู
ในชวง 0  ถึง – 0.166 
6. ประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนนิงาน

 
 
 

1. สงเสริมระบบคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณ   
    สรางจิตสํานึกและเพ่ิมสมรรถนะ  ใหแกบุคลากร 
    ภาครัฐในการนํานโยบายและกฎหมายไปสูการปฏิบัติ 
   ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. สงเสริมใหทุกภาคสวนใชทรัพยากรอยางมี 
    ประสิทธิภาพ  และใหบริการที่ดีแกประชาชน 
3. สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวน  ในการรวม 
    รับรู  รวมคิด รวมทํา รวมรับผิดชอบในกิจกรรม 
    ท่ีอาจมีผลกระทบตอสิทธิเสรีภาพประชาชน 
4. เพิ่มประสิทธิภาพการเขาถึงและการเปดเผยขอมูล 
    ภาครัฐตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร ฯลฯ ดวยระบบ 
    เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเชิงรุก 
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การและรวมขับเคล่ือนแผนพัฒนาจังหวัดเพิ่มข้ึน
อยางตอเนื่อง 
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4.5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอปาพะยอม 

วิสัยทัศน     “ ศูนยกลางเกษตรกาวหนา  การศึกษารุงเรือง  เมืองแหงคุณธรรม   นําประชาเปนสุข ”  

การพัฒนาอําเภอปาพะยอม 
1. ดานเศรษฐกิจ/โครงสรางพืน้ฐาน 

1.1 ผลิตสินคาการเกษตรเพื่อการบริโภคทดแทนการนําเขาและจําหนายในสวนท่ีเหลือ 
1.2 มีตลาดกลางเพ่ือการเกษตรสําหรับซ้ือขายแลกเปล่ียนสินคา 
1.3 มีอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได 
1.4 มีการพัฒนาอาชีพโดยใชระบบกลุมใหชุมชนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมทางดานเศรษฐกจิ 
1.5 มีการทองเท่ียวเชิงอนุรักษดานปาไมและแหลงน้ําเพือ่เพิ่มรายไดใหกับชุมชน 
1.6 มีอุตสาหกรรมแปรรูปโดยนําผลผลิตทางดานการเกษตรมีแปรรูปเปนสินคาออกจาํหนาย 
1.7 สรางและปรับปรุงถนนสายหลัก  ถนนสายรอง  ภายในอําเภอเพ่ือใหความสะดวก             

ในการสัญจรไปมาไดตลอดป 
1.8 พัฒนาแหลงน้ําเพื่ออุปโภค-บริโภค  และเพื่อการเกษตร 
1.9 ใหทุกหลังคาเรือนมีไฟฟาใช 
1.10 ใหมีโทรศัพทคูสาย  โทรศัพทสาธารณะเพียงพอตอการส่ือสาร 

2.  ดานสังคม  การเมือง  การปกครอง 
2.1 ใหสังคมประชาธิปไตยปราศจากการช้ีนําแทรกแซงของฝายหนึ่งฝายใด 
2.2 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในทุกๆ ดาน 
2.3 การสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางผูนํา  ผูปกครองกับประชาชน  และระหวาง  
      ประชาชนกับประชาชน 
2.4 สงเสริมการเลนกีฬา  การออกกําลังกาย 
2.5 ฟนฟูศิลปวัฒนธรรมของอําเภอ  ภูมิปญญาทองถ่ิน 
2.6 ใหมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและปราศจากยาเสพติด 
2.7 มีการบริการทางสาธารณสุขท่ีดีและท่ัวถึง 
2.8 ใหประชาชนมีความรูในการดูแลสุขภาพของตนเอง 
2.9 มีการจัดระบบการเรียนการสอนท่ีดี  บุคลากรมีความรูความสามารถ  วัสดุอุปกรณ                    

การเรียนการสอนเพียงพอกบัจํานวนนักเรียน 
       2.10 สงเสริมการเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาท้ังในและนอกระบบโรงเรียน 
       2.11 ใหยดึเหน่ียวต้ังม่ันในคุณธรรม  จริยธรรมและหลักธรรมทางศาสนา 
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 3. ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 3.1 ใหมีความสมบูรณ สมดุล  ระหวางคนกับธรรมชาติ  
 3.2 ใหมีการจดัสวนสาธารณะ  สวนปาชุมชน สงเสริมการปลูกปาทดแทนการพัฒนา           

แหลงน้ํา 
 3.3 มีการจัดระบบการกําจัดขยะท่ีดี  
 3.4 ใหประชาชนมีความรู  ความเขาใจในการใชสารเคมีเพื่อการเกษตร 
 3.5 สงเสริมการพัฒนาแหลงน้ําธรรมชาติใหเปนแหลงทองเท่ียวเชิงอนรัุกษ 
 

4.6  นโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม 

คําแถลงนโยบายโดยนายเชาวลิต  สมเลิศ  นายกองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม 
วันท่ี  28  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.2554    ณ  หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม 

“ ต้ังใจจริง  โปรงใสจริง    พัฒนาจริง ” 
นโยบายดานโครงสรางพื้นฐาน 
          โครงสรางพื้นฐานดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเปนปจจัยสําคัญในการดํารงชีวิตและ
ความเปนอยูของประชาชนซ่ึงเปนภาระและหนาท่ีโดยตรงขององคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมตอง
เขาไปดําเนินการ โดยมีนโยบายดังนี้ 

1. จะพัฒนาเสนทางคมนาคมในเขตองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมใหมีความสะดวก ความ
ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพในการใชงานทุกฤดูกาล 

2. จัดทําผังเมืองเฉพาะเพื่อรองรับแนวทางการพัฒนาอยางเปนระบบ พัฒนาระบบสาธารณูปโภค
พื้นฐานใหครอบคลุมทุกพื้นท่ี  เพื่อรองรับการยกฐานะเปนเทศบาลตําบลในอนาคต 

3.  สงเสริมสนับสนุนการกอสราง  การขยายเขตปรับปรุงตลอดจนการซอมแซมระบบประปา
หมูบานและพรอมพัฒนาบุคลากรการบริหารประปาใหมีประสิทธิภาพ 

4.  ประสานความรวมมือระหวางองคกรบริหารสวนตําบลกับองคการบริหารสวนจังหวัด  
องคกรราชการสวนจังหวัด องคกรราชการสวนกลาง   สวนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินอ่ืนๆ ตลอดจนหนวยงานราชการตางๆ เพื่อดําเนินการกอสรางและพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน  
เชน   ถนน  สะพาน  ทอบล็อก ทอระบายน้ํา ทางระบายน้ํา ประปา  ไฟฟาโทรศัพท ใหท่ัวถึงและ
ครอบคลุมท้ังตําบลและเช่ือมโยงระหวางตําบล 
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นโยบายดานการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
     การดําเนินการกิจการทางการเมืองและการจัดกระบวนการบริหารเปนองคประกอบท่ีสําคัญท่ีจะ
ผลักดันใหกิจกรรมดานตางๆขององคการบริหารสวนตําบลปาพะยอมประสบความสําเร็จ เพื่อให
บรรลุผลดังกลาวจึงกําหนดนโยบายไวดังนี้ 

1.   พัฒนาบุคลากร พนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ลูกจาง  ขององคการบริหารสวนตําบลปา
พะยอม ใหมีความกาวหนา มีศักยภาพ มีจริยธรรม มีคุณธรรม มีความรูความสามารถ เพื่อมีความพรอม
สําหรับการบริหารงาน และบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ 

2.  พัฒนาระบบการบริหารองคกร  บุคลากร ระบบฐานขอมูล เคร่ืองมือ เคร่ืองใช เทคโนโลยี ให
ทันสมัย รวดเร็วและเกิดผลสัมฤทธ์ิสูงสุดในดานการบริการจัดการองคกรและงานบริการประชาชน โดย
ยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี  (หลักธรรมาภิบาล)  ดังนี้  หลักนิติธรรม  หลักคุณธรรม  
หลักความโปรงใส  หลักความมีสวนรวม  หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา 

3. พัฒนาปรับปรุงระดับโครงสรางองคกรใหทันสมัย  เพื่อใหประชาชนในตําบลไดรับ
ผลประโยชนสูงสุด และเพื่อรองรับภารกิจงานถายโอนสูทองถ่ิน 

4. สงเสริมความรวมมือภาคประชาชน ประชาคมหมูบาน/ตําบล  โครงการ อบต.พบประชาชน  
สวนราชการ และองคกรตางๆ มีสวนรวมในการพัฒนาตําบล การจัดทําแผนพัฒนา จัดทําแผนแมบท
ชุมชน รวมตรวจสอบแสดงความคิดเห็นในการบริหารงานทองถ่ินทุกข้ันตอน 

5.  สงเสริมสนับสนุนใหคณะผูบริหาร  สมาชิกสภา ไดพัฒนาฐานความรู  การศึกษาอบรม
สัมมนา  เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติหนาท่ี การพัฒนาทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพ 

นโยบายดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอมและการทองเท่ียว  
1.  สงเสริมสนับสนุนการสรางจิตสํานึกแกเด็ก  เยาวชนและประชาชนท่ัวไป  มีสวนรวมในการ

ฟนฟู  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือการใชธรรมชาติรวมกันอยางยั่งยืน 
2.  สงเสริมสนับสนุน การพัฒนาระบบการจัดการน้ําเนาเสีย    ขยะมูลฝอย  ของเสียอันตราย ให

เปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
3.  สงเสริมสนับสนุนรณรงคใหประชาชนในพ้ืนท่ีรวมมือกันลดภาวะโลกรอน   โดยการใช

พลังงานอยางประหยัดและคุมคา ตลอดจนรักษาธรรมชาติใหคงอยูคูกับทองถ่ินตลอดไป    
4.  สงเสริมสนับสนุน รณรงคใหประชาชนใชวัสดุอินทรียหรือชีวภาพเพื่อลดสารเคมี 
5. สงเสริมสนับสนุนและประสานความรวมมือกับทุกสวนราชการ และหนวยงานอ่ืนๆจัดใหมี

แหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษ แหลงทองเท่ียวเชิงเกษตร ตลอดจนศูนยวัฒนธรรมประวัติศาสตรของของ
ตําบลปาพะยอม 

6.  สงเสริมสนับสนุนใหมีสวนสาธารณะ สนามเด็กเลน เพื่อการสันทนาการและพักผอนหยอนใจ
ของชุมชน    
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  นโยบายการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
                  ทางองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม ไดกําหนดนโยบายภายใต “แนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไวดังนี้   

1.  สนับสนุนเศรษฐกิจในระดับครัวเรือน โดยมุงเนนการดําเนินงานตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง    

2.  สงเสริมสนับสนุนดานงบประมาณการลงทุน  วัสดุ อุปกรณ และปจจัยอ่ืนๆ  ท่ีใชในการผลิต
แกกลุมอาชีพ  กลุมเกษตรกร  สหกรณชุมชน   วิสาหกิจชุมชน  เพื่อการพัฒนาอาชีพและขยายโอกาส  ซ่ึง
นํามาซ่ึงความเข็มแข็งของชุมชน การมีรายได การแกปญหาการวางงานและความยากจนของชุมชนใน
อนาคต 

3. สงเสริมและสนับสนุนการปลูกผักปลอดสารพิษพรอมจัดหาสถานท่ี   เพื่อจําหนายผลผลิต
ทางการเกษตรและสินคาอ่ืนๆ  ของชุมชน 

4.  สงเสริมสนับสนุนการฝกอบรม ศึกษาดูงาน  เพิ่มทักษะความรูความเขาใจ ใหกับประชาชน
เกี่ยวกับดานการประกอบอาชีพ  ภูมิปญญาทองถ่ิน และเทคโนโลยีในการผลิต จําหนายผลผลิตการเกษตร
และผลิตภัณฑของกลุม    

5. สนับสนุนการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพชีวิตแกบุคคลท่ีเปนสตรี  คนชรา  คนพิการ  
ผูดอยโอกาสและผูยากจน ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

6.   สนับสนุนและผลักดันใหมีศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงเปนท้ังแหลงศึกษาทาง
วิชาการและนันทนาการ 

นโยบายดานสาธารณสุข 
                     1.  สงเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากร เชน อาสาสมัครดูแลคนพิการ  อสม.และอาสาสมัคร
ดานสาธารณสุข ใหมีศักยภาพในดานบริการประชาชนอยางถูกวิธี มีประสิทธิภาพ  เพื่อสุขภาพท่ีดีของ
ประชาชน 

2.  สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในพ้ืนท่ี ออกกําลังกายอยางถูกวิธี พรอมจัดหาสถานท่ีและ
อุปกรณการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพแกประชาชนอยางท่ัวถึง 

3.  สงเสริมสนับสนุนการปองกันโรคและระงับโรคติดตอ เชน โรคพิษสุนัขบา โรค
ไขเลือดออก เปนตน  โดยใหมี อสม.รวมกับโรงพยาบาลเขาบริการชุมชน ตลอดจนใหความรูเร่ืองการ
ปองกันข้ันพื้นฐาน    

4.  กํากับดูแลเร่ืองความสะอาดและสุขาภิบาลอาหารแกรานคาตางๆ เพื่อใหผูบริโภคมีความ
เช่ือม่ันไววางใจ ท่ีไดบริโภคอาหารท่ีสะอาด ถูกหลักอนามัยและปลอดสารพิษ   

5.  สงเสริมและสนับสนุนหลักประกันสุขภาพระดับตําบลตอเนื่องอยางเขมแข็ง 
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 นโยบายดานการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมและการกีฬา 
1.  สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียน

อนุบาลทุกระดับ เพื่อเด็กทุกคนในเขตองคการบริหารสวนตําบลปาพะยอม ไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง
และเทาเทียมกัน 

2.   สงเสริมสนับสนุนศูนยการเรียนรูชุมชน  การจัดการศึกษาท้ังในระบบ  นอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

3.  สงเสริมสนับสนุนโครงการตางๆ  เพื่อใหเกิดการเรียนรู  ท้ังในดานกลุมนักเรียน  เยาวชน และ
สมาชิกชุมชน  เชน ปรับปรุงหองสมุดโรงเรียน ท่ีอานหนังสือพิมพของหมูบาน 

4.  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของเด็กนักเรียน และรวมมือกับทุกสถานศึกษาในตําบล เพื่อ
พัฒนาดานวิชาการแกเด็กนักเรียนทุกระดับ สูมาตรฐานสากลและกาวสูความเปนเลิศ 

5. สงเสริมสนับสนุนใหมีการสอนจริยธรรมและธรรมศึกษา ของสถานศึกษาทุกระดับ
ตลอดจนพัฒนาให เด็ก   เยาวชน    และประชาชน มีคุณธรรมจริยธรรม เพื่อนําไปสูการดํารงชีวิตท่ีดีและ
อยูรวมกันในสังคมอยางสันติวิธี 

6. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา  การปกปองคุมครอง  การทํานุบํารุงรักษา 
โบราณสถาน โบราณวัตถุ และศาสนาสถาน อันทรงคุณคาของตําบลปาพะยอม 

7. สงเสริมสนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ินใหคงอยูคูกับชุมชนและมีศักยภาพในการดําเนินการ
ใหเปนท่ียอมรับ 

8. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมงานประเพณี  วัฒนธรรมทองถ่ินอันมีคุณคาและรวมอนุรักษ
ฟนฟูศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

9.  สงเสริมสนับสนุนใหมีศูนยกีฬาและนันทนาการ พรอมพัฒนาบุคลากรเพื่อบริหารและ
พัฒนาดานการกีฬาของตําบลอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ ตลอดจนจัดใหมีสถานท่ีออกกําลังกาย 
สนามกีฬา  อุปกรณกีฬาอยางเพียงพอและท่ัวถึงแกชุมชนและโรงเรียน                       

10.  สงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมการแขงขัน กีฬา  กรีฑาของเด็กนักเรียนและ
ประชาชนในระดับหมูบาน  ตําบล  อําเภอ  จังหวัด และกีฬาเช่ือมความสัมพันธกับองคกรและหนวยงาน
อ่ืน ตลอดจนการแขงขันกีฬาพื้นบาน 

  นโยบายการพัฒนาดานสังคม 
1.  สงเสริมสนับสนุนชวยเหลือดูแลผูประสบปญหาเดือดรอนและพัฒนาคุณภาพชีวิต แก  เด็ก   

เยาวชน   สตรี  คนพิการ  ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาสดวยความเสมอภาคและยุติธรรม 
2. สงเสริมสนับสนุน  พลังสตรี   เยาวชน   อสม .   อปพร .   ประชาคมหมูบาน/ ตําบล 

คณะกรรมการหมูบาน ศูนยขอมูล  กลุมองคกร  อาสาสมัครตางๆ ในตําบลใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี   มีความรู  
มีศักยภาพเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืนและบริการประชาชนอยางรวดเร็วและมีประสิทธิผล    ซ่ึงนําไปสูความ
เขมแข็งของสังคมและความม่ันคงของมนุษย   



 56 

3.  สงเสริมสนับสนุนงานดานวินัยจราจร  งานปองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชนในทองถ่ิน 

4. สงเสริมสนับสนุนโครงการแกปญหาความยากจน  ปญหายาเสพติด ปญหาการวางงาน 
ปญหาสังคมดานอ่ืนๆ พรอมรวมมือประสานกับหนวยงานราชการอ่ืนและองคกรภาคเอกชน   

5. สงเสริมสนับสนุนศูนยอาสาสมัครปองกันภัย  การฝกอบรมทบทวนหลักสูตร   ยานพาหนะ  
เคร่ืองมือเคร่ืองใชและอุปกรณท่ีจําเปนเพื่อปองกันภัยและชวยเหลือผูประสบภัย  การรักษาความสงบ
เรียบรอย และเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน โดยรวมมือกับทุกภาคสวนโดย
เช่ือมโยงเครือขายอยางเปนระบบ   
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สวนที่ สวนที่ 55  
บัญชีสรุปโครงการพัฒนาบัญชีสรุปโครงการพัฒนา    

แผนพัฒนาสามป พแผนพัฒนาสามป พ..ศศ..25525555  –– พ พ..ศศ..25525577  

  

 
 
 
 
 
 
 


